
 
    

 

 

 
 

  

     
สวนที่ 1 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ  จังหวัดนครราชสีมา 

 

 

 

 

 

 

 



คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

      
 

      ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

           บัดนี้ ถึงเวลาท่ีผูบริหารทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหวยยาง จะไดเสนอรางขอบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลหวยยางอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหาร

ทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการ

คลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังตอไปนี้ 

 1. สถานะการคลัง 

  1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป 

                ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันท่ี 18 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 องคกร

ปกครองสวนทองถ่ินมีสถานะการเงิน ดังนี้ 
   1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 40,602,506.16 บาท 
   1.1.2 เงินสะสม จํานวน 37,146,644.03 บาท 
   1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 17,584,763.67 บาท 
   1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 

โครงการ รวม 0.00 บาท 
   1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 8 โครงการ รวม 

44,076.00 บาท 
  1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท 
 2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
  2.1 รายรับจริง จํานวน 46,141,731.38 บาท ประกอบดวย 
   หมวดภาษีอากร จํานวน 23,644.54 บาท 

   หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ 

และใบอนุญาต 

จํานวน 32,691.30 บาท 

   หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 284,385.27 บาท 

   หมวดรายไดจาก

สาธารณูปโภค และกิจการ

พาณิชย 

จํานวน 0.00 บาท 

   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 28,130.67 บาท 

   หมวดรายไดจากทุน จํานวน 0.00 บาท 

   หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 21,311,705.76 บาท 



   หมวดเงินอุดหนุน จํานวน 24,461,173.84 บาท 

  2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 1,793,056.00 บาท 
  2.3 รายจายจรงิ จํานวน 38,683,779.66 บาท ประกอบดวย 
   งบกลาง จํานวน 14,405,756.00 บาท 
   งบบุคลากร จํานวน 11,710,298.60 บาท 
   งบดําเนินงาน จํานวน 3,768,070.57 บาท 
   งบลงทุน จํานวน 6,460,800.00 บาท 
   งบเงินอุดหนุน จํานวน 2,338,854.49 บาท 
   งบรายจายอ่ืน จํานวน 0.00 บาท 
  2.4 รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 1,793,056.00 

บาท 
  2.5 มีการจายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี จํานวน 4,337,000.00 บาท 
  2.6 รายจายท่ีจายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท 

  2.7 รายจายท่ีจายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              

 

 

 

 

 
    



คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ  จังหวัดนครราชสีมา 

1. รายรับ    

        

รายรับ 
รายรับจริง 

ป  2564 

ประมาณการ 

ป 2565 

ประมาณการ 

ป 2566 

รายไดจัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 23,644.54 17,000.00 202,000.00 

  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และ

ใบอนุญาต 

32,691.30 45,500.00 34,700.00 

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 284,385.27 207,500.00 200,000.00 

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 28,130.67 20,000.00 20,500.00 

  รวมรายไดจัดเก็บเอง 368,851.78 290,000.00 457,200.00 

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 21,311,705.76 20,210,000.00 21,042,800.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรร

ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

21,311,705.76 20,210,000.00 21,042,800.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 24,461,173.84 25,000,000.00 24,800,000.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

24,461,173.84 25,000,000.00 24,800,000.00 

รวม 46,141,731.38 45,500,000.00 46,300,000.00 

 

 
 

 

 



คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ  จังหวัดนครราชสีมา 

 
2. รายจาย 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2564 

ประมาณการ 

ป 2565 

ประมาณการ 

ป 2566 

จายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 14,405,756.00 17,598,338.00 17,173,855.00 

  งบบุคลากร 11,710,298.60 13,293,228.00 12,882,795.00 

  งบดําเนินงาน 3,768,070.57 6,086,534.00 7,591,950.00 

  งบลงทุน 6,460,800.00 5,725,900.00 6,215,000.00 

  งบเงินอุดหนุน 2,338,854.49 2,796,000.00 2,436,400.00 

รวมจายจากงบประมาณ 38,683,779.66 45,500,000.00 46,300,000.00 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

  

 

   

      

สวนที่ 2 

ขอบัญญัติ 

เรื่อง 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ  จังหวัดนครราชสีมา 
        

 

   

 

 

 

 

 

 

  
 

    



บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบรางขอบัญญัติ งบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ  จังหวัดนครราชสีมา 

        

      ดาน รวม 

ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 10,800,291 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,114,940 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 5,953,690 

  แผนงานสาธารณสุข 540,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 1,136,020 

  แผนงานเคหะและชุมชน 200,000 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 280,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ 275,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,787,460 

  แผนงานการเกษตร 1,038,744 

ดานการดําเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 17,173,855 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 46,300,000 
 

 

 

 

 

 



รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ  จังหวัดนครราชสีมา 
             แผนงานงบกลาง 

                       งาน 
งบกลาง รวม        งบ   

           
             
       งบกลาง 17,173,855 17,173,855 
           งบกลาง 17,173,855 17,173,855 
                                 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

                       งาน 

งานบริหารท่ัวไป 
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ 
งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายใน

และการตรวจสอบ

ภายใน 

รวม 
 งบ   
     
       

 งบบุคลากร 4,899,840 379,320 2,079,371 296,760 7,655,291 
     เงินเดือน (ฝายการเมือง) 1,879,920 0 0 0 1,879,920 
     เงินเดือน (ฝายประจํา) 3,019,920 379,320 2,079,371 296,760 5,775,371 
 งบดําเนินงาน 2,208,000 90,000 688,000 51,000 3,037,000 
     คาตอบแทน 236,000 25,000 293,000 10,000 564,000 
     คาใชสอย 1,200,000 65,000 325,000 33,000 1,623,000 
     คาวัสดุ 390,000 0 70,000 8,000 468,000 
     คาสาธารณูปโภค 382,000 0 0 0 382,000 
 



งบลงทุน 70,000 0 18,000 10,000 98,000 
     คาครุภัณฑ 70,000 0 18,000 10,000 98,000 
 งบเงินอุดหนุน 10,000 0 0 0 10,000 
     เงินอุดหนุน 10,000 0 0 0 10,000 
 รวม 7,187,840 469,320 2,785,371 357,760 10,800,291 
              แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

                       งาน งานปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
รวม        งบ   

           
             
       งบบุคลากร 599,940 599,940 
           เงินเดือน (ฝายประจํา) 599,940 599,940 
       งบดําเนินงาน 476,000 476,000 
           คาตอบแทน 196,000 196,000 
           คาใชสอย 280,000 280,000 
       งบลงทุน 19,000 19,000 
           คาครุภัณฑ 19,000 19,000 
       งบเงินอุดหนุน 20,000 20,000 
           เงินอุดหนุน 20,000 20,000 
       รวม 1,114,940 1,114,940 
                     

      



แผนงานการศึกษา 

                 งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับกอนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา 
รวม      งบ   

         
           
     งบบุคลากร 1,210,980 741,360 1,952,340 
         เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,210,980 741,360 1,952,340 
     งบดําเนินงาน 251,000 1,683,950 1,934,950 
         คาตอบแทน 81,000 25,000 106,000 
         คาใชสอย 150,000 555,370 705,370 
         คาวัสดุ 20,000 1,073,580 1,093,580 
         คาสาธารณูปโภค 0 30,000 30,000 
     งบเงินอุดหนุน 0 2,066,400 2,066,400 
         เงินอุดหนุน 0 2,066,400 2,066,400 
     รวม 1,461,980 4,491,710 5,953,690 
                   

 

 

 

 

 

 
      



แผนงานสาธารณสุข 

                 งาน งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน 
รวม        งบ   

           
             
       งบดําเนินงาน 300,000 300,000 
           คาตอบแทน 120,000 120,000 
           คาใชสอย 100,000 100,000 
           คาวัสดุ 80,000 80,000 
       งบเงินอุดหนุน 240,000 240,000 
           เงินอุดหนุน 240,000 240,000 
       รวม 540,000 540,000 
                    แผนงานสังคมสงเคราะห 

                       งาน 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 
       

งบ 
  

           

             

       งบบุคลากร 766,020 766,020 

           เงินเดือน (ฝายประจาํ) 766,020 766,020 

       งบดําเนินงาน 370,000 370,000 

           คาตอบแทน 80,000 80,000 

           คาใชสอย 275,000 275,000 

       



    คาวัสด ุ 15,000 15,000 

       รวม 1,136,020 1,136,020 

                    แผนงานเคหะและชุมชน 
                       งาน 

งานไฟฟาและประปา รวม        งบ   
           
             
       งบดําเนินงาน 100,000 100,000 
           คาใชสอย 50,000 50,000 
           คาวัสดุ 50,000 50,000 
       งบเงินอุดหนุน 100,000 100,000 
           เงินอุดหนุน 100,000 100,000 
       รวม 200,000 200,000 
                    แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

                       งาน งานสงเสริมและ

สนับสนุนความ

เขมแข็งชุมชน 

รวม 
       งบ   
           
             

       งบดําเนินงาน 280,000 280,000 
           คาใชสอย 280,000 280,000 
       รวม 280,000 280,000 
                     

      



แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

                 งาน 

งานกีฬาและนันทนาการ 

งาน

ศาสนา

วัฒนธรรม

ทองถิ่น 

รวม 

     งบ   
         
           

     งบดําเนินงาน 170,000 105,000 275,000 
         คาใชสอย 120,000 105,000 225,000 
         คาวัสดุ 50,000 0 50,000 
     รวม 170,000 105,000 275,000 
                  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

                       งาน 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 

งาน

กอสราง 
รวม      งบ   

         
           
     งบบุคลากร 1,100,460 0 1,100,460 
         เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,100,460 0 1,100,460 
     งบดําเนินงาน 239,000 350,000 589,000 
         คาตอบแทน 124,000 0 124,000 
         คาใชสอย 75,000 250,000 325,000 
         คาวัสดุ 40,000 100,000 140,000 
     งบลงทุน 0 6,098,000 6,098,000 
     



    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 6,098,000 6,098,000 
     รวม 1,339,460 6,448,000 7,787,460 
                  แผนงานการเกษตร 

                       งาน งานสงเสริม

การเกษตร 

งานส่ิงแวดลอมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
รวม      งบ   

         
           
     งบบุคลากร 808,744 0 808,744 
         เงินเดือน (ฝายประจํา) 808,744 0 808,744 
     งบดําเนินงาน 60,000 170,000 230,000 
         คาตอบแทน 20,000 0 20,000 
         คาใชสอย 40,000 170,000 210,000 
     รวม 868,744 170,000 1,038,744 
      

 

 

 

 

 

 

 



ขอบัญญัติ 

งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ  จังหวัดนครราชสีมา 

                       โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  อาศัยอํานาจตาม

ความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน 

มาตรา 87 จึงตราขอบัญญัติข้ึนไวโดยความเห็นชอบของสภาองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง และโดยอนุมัติ

ของนายอําเภอบัวใหญ 

 
ขอ 1 ขอบัญญัติ นี้เรียกวา ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ขอ 2 ขอบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เปนตนไป 

 

ขอ 3 งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 

46,300,000 บาท 

 

ขอ 4 งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน

อุดหนุน เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 46,300,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม 

ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 10,800,291 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,114,940 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 5,953,690 

  แผนงานสาธารณสุข 540,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 1,136,020 

  แผนงานเคหะและชุมชน 200,000 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 280,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ 275,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,787,460 

  แผนงานการเกษตร 1,038,744 

ดานการดําเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 17,173,855 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 46,300,000 



 
ขอ 5 งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 0 บาท ดังนี้  

        งบ ยอดรวม 

รวมรายจาย 0 
        

 

ขอ 6 ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลหวยยางปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณท่ีไดรับ

อนุมัติใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน 

การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

         ขอ 7 ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลหวยยางมีหนาท่ีรักษาการใหเปนไปตามขอบัญญัติ

นี้ 
    
            ประกาศ ณ วันท่ี         กันยายน พ.ศ. 2565 
   

 
   

 
   (ลงนาม).................................................. 

   
             (นายประสาสน  เกษนอก) 

   
ตําแหนง นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อนุมัติ 
 

    

    
(ลงนาม).................................................. 

 
(นายศักรินทร  เสมหิรัญ) 

 
ตําแหนง นายอําเภอบัวใหญ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานประมาณการรายรับ 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ  จังหวัดนครราชสีมา 
 

                 รายรับจริง ประมาณการ 

    ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

  หมวดภาษีอากร             

       ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 11,099.35 15,872.54 15,000.00 1,233.33 % 200,000.00 

       ภาษีปาย 1,800.00 7,772.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

  รวมหมวดภาษีอากร 12,899.35 23,644.54 17,000.00     202,000.00 

  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนญุาต             

       คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 1,338.60 2,880.90 2,000.00 50.00 % 3,000.00 

       คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 1,123.00 860.40 1,500.00 -33.33 % 1,000.00 

       คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย 320.00 710.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

       คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 3,800.00 1,300.00 5,000.00 -60.00 % 2,000.00 

       คาปรับการผิดสัญญา 2,672.00 900.00 10,000.00 -90.00 % 1,000.00 

       คาใบอนุญาตรับทําการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 

       คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปน

อันตรายตอสุขภาพ 
7,300.00 5,700.00 5,000.00 14.00 % 5,700.00 

       คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 420.00 340.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

  รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 36,973.60 32,691.30 45,500.00     34,700.00 

  



หมวดรายไดจากทรัพยสิน             

       ดอกเบี้ย 354,991.52 284,385.27 207,500.00 -3.61 % 200,000.00 

  รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 354,991.52 284,385.27 207,500.00     200,000.00 

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด             

       เงินที่มีผูอุทิศให 0.00 0.67 0.00 0.00 % 0.00 

       คารับรองสําเนาและถายเอกสาร 0.00 1,164.00 0.00 100.00 % 500.00 

       รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 3,329.00 26,966.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 

  รวมหมวดรายไดเบ็ดเตลด็ 3,329.00 28,130.67 20,000.00     20,500.00 

  หมวดภาษีจัดสรร             

       ภาษีรถยนต 640,213.31 660,345.33 640,000.00 3.13 % 660,000.00 

       ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 9,072,327.43 10,343,767.85 9,500,000.00 10.53 % 10,500,000.00 

       ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 3,251,019.44 3,591,201.66 3,300,000.00 6.06 % 3,500,000.00 

       ภาษีธุรกิจเฉพาะ 188,255.49 190,421.29 200,000.00 25.00 % 250,000.00 

       ภาษีสรรพสามติ 5,676,778.43 5,970,428.34 6,000,000.00 -7.62 % 5,542,800.00 

       คาภาคหลวงแร 89,888.59 90,580.13 90,000.00 0.00 % 90,000.00 

       คาภาคหลวงปโตรเลียม 50,444.64 32,955.16 50,000.00 0.00 % 50,000.00 

       คาธรรมเนียมจดทะเบียนสทิธิและนติิกรรมตามประมวล

กฎหมายที่ดิน 
431,542.00 432,006.00 430,000.00 4.65 % 450,000.00 

  รวมหมวดภาษีจัดสรร 19,400,469.33 21,311,705.76 20,210,000.00     21,042,800.00 

  หมวดเงินอุดหนุน             

       เงินอุดหนุนทั่วไป 23,859,003.00 24,461,173.84 25,000,000.00 -0.80 % 24,800,000.00 

  รวมหมวดเงินอุดหนุน 23,859,003.00 24,461,173.84 25,000,000.00     24,800,000.00 

  รวมทุกหมวด 43,667,665.80 46,141,731.38 45,500,000.00     46,300,000.00 

  



รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ  จังหวัดนครราชสีมา 

        

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน  46,300,000   บาท  แยกเปน 
  

รายไดจัดเก็บเอง 

 
หมวดภาษีอากร รวม 202,000 บาท 

  
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง จํานวน 200,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  
ภาษีปาย จํานวน 2,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 34,700 บาท 

  
คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 3,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  
คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับนอยกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  
คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย จํานวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  
คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 2,000 บาท 

    ประมาณการรายรับนอยกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก   



สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  
คาปรับการผิดสัญญา จํานวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับนอยกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  
คาใบอนุญาตรับทําการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย จํานวน 20,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับเทากับปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  

คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอ

สุขภาพ 

จํานวน 5,700 บาท 

    

ประมาณการรายรับมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  
คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 200,000 บาท 

  
ดอกเบี้ย จํานวน 200,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับนอยกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 20,500 บาท 

  
คารับรองสําเนาและถายเอกสาร จํานวน 500 บาท 

    

ประมาณการรายรับมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  
รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จํานวน 20,000 บาท 

    ประมาณการรายรับเทากับปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก   



สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 21,042,800 บาท 

  
ภาษีรถยนต จํานวน 660,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 10,500,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายไดฯ จํานวน 3,500,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 250,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  
ภาษีสรรพสามิต จํานวน 5,542,800 บาท 

    

ประมาณการรายรับนอยกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  
คาภาคหลวงแร จํานวน 90,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับเทากับปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

  
คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 50,000 บาท 

    
ประมาณการรายรับเทากับปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ
  



ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล

กฎหมายท่ีดิน 

จํานวน 450,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 

  

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
หมวดเงินอุดหนุน รวม 24,800,000 บาท 

  
เงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 24,800,000 บาท 

    

ประมาณการรายรับมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจาก

สถิติรายรับจริง ปงบประมาณ พ.ศ.2564 และ

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ เดือนกรกฎาคม 2565 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ   จังหวัดนครราชสีมา 

        

                 ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 7,187,840 บาท แยกเปน  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานบริหารท่ัวไป รวม 7,187,840 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 4,899,840 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 1,879,920 บาท 

   
คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 514,080 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนนายกองคการบริหาร

สวนตําบล จํานวน 1 คน อัตราละ 20,400  บาทตอเดือน และ

รองนายกองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน 2 คน อัตรา

ละ 11,220  บาทตอเดือน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายก

องคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล และ

เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557 

      

   
คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกองคการบริหาร

สวนตําบล จํานวน 1 คน อัตรา 1,750 บาทตอเดือน และรอง

นายกองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 2 คน อัตราคน

ละ 880 บาทตอเดือน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทน

นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

      

 
 



21 
 

ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล และ

เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2554 และแกไข

เพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557  (สํานักปลัด อบต.) 

   
คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวน

ตําบล จํานวน 1 คน อัตรา 1,750 บาทตอเดือน และรองนายก

องคการบริหารสวนตําบล จํานวน 2 คน อัตราคนละ 880 บาท

ตอเดือน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทน

นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล และ

เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2554 และแกไข

เพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557  (สํานักปลัด อบต.) 

      

   

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายก

องคการบริหารสวนตําบล 
จํานวน 86,400 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนเลขานุการนายกองคการบริหาร

สวนตําบล จํานวน 7,200  บาทตอเดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทน

นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล และ

เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2554 และแกไข

เพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

   

คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/

เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
จํานวน 1,195,200 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนประธานสภาองคการ

บริหารสวนตําบล 1 คน อัตรา 11,220  บาทตอเดือน รอง

ประธานสภาองคการบริหารสวน
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ตําบล 1 คน อัตรา 9,180  บาทตอเดือน สมาชิกสภาองคการ

บริหารสวนตําบล จํานวน 10 คน อัตราคนละ 7,200  บาทตอ

เดือน และเลขานุการสภาองคการบริหารสวน

ตําบล  1 คน อัตรา 7,200  บาทตอเดือน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทน

นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล และ

เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2554 และแกไข

เพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 

(สํานักปลัด อบต.) 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,019,920 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 2,029,320 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวน

ทองถ่ินประจําป  5  อัตรา ดังนี้ 

(1) ปลัด อบต.(นักบริหารงานทองถ่ินระดับกลาง) 1  อัตรา 

(2) หัวหนาสํานักปลัด(นักบริหารงานท่ัวไประดับตน) 1 อัตรา 

(3) นักทรัพยากรบุคคล(ชํานาญการ) 1  อัตรา 

(4) นิติกร(ชํานาญการ) 1 อัตรา 

(5) เจาพนักงานธุรการ(ชํานาญงาน) 1  อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 84,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาตอบแทนรายเดือนปลัดองคการบริหาร

สวนตําบล ตําแหนงประเภทบริหารทองถ่ินระดับกลาง อัตรา

เดือนละ 7,000 บาท  
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดให

เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนรายจายท่ีองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน อาจจายได พ.ศ.2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2) พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 313  ลงวันท่ี 17 กุมภาพันธ 2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐาน

ท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกบุคคลใหไดรับเงิน

เพ่ิมสําหรับตําแหนงท่ีมีเหตุพิเศษ ตําแหนง นิติกร(พ.ต.ก.) 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372  ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 

(สํานักปลัด อบต.) 

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 126,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงพนักงานสวนทองถ่ิน ตําแหนง

ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 1 คน อัตรา 7,000 บาท ตอ

เดือน และหัวหนาสํานักปลัด 1 คน อัตรา 3,500 บาทตอเดือน 

  - เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 652 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2559 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

   
คาจางลูกจางประจํา จํานวน 300,600 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจํา ตําแหนงนักจัดการงาน

ท่ัวไป จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/ว 2683 ลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี

มท 0809.3/ว 8 ลงวันท่ี 17 เมษายน 2561 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 432,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง

ท่ัวไป จํานวน 4 อัตรา ดังนี้  

1)พนักงานจางท่ัวไป ตําแหนงคนงานท่ัวไป จํานวน 2 อัตรา 

2)พนักงานจางท่ัวไป ตําแหนงพนักงานขับ
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รถยนต จํานวน 1 อัตรา 

3)พนักงานจางท่ัวไป ตําแหนงยาม จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ

หนังสือสั่งการ ดังนี้ 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 

(สํานักปลัด อบต.) 

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 48,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ใหแก พนักงานจาง

จํานวน 4 อัตรา ดังนี้ 

1)พนักงานจางท่ัวไป ตําแหนงคนงานท่ัวไป จํานวน 2 อัตรา 

2)พนักงานจางท่ัวไป ตําแหนงพนักงานขับ

รถยนต จํานวน 1 อัตรา 

3)พนักงานจางท่ัวไป ตําแหนงยาม จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือ สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372  ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

(สํานักปลัด อบต.)  

      

  
งบดําเนินงาน รวม 2,208,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 236,000 บาท 

   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
จํานวน 100,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวน

ทองถ่ินเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ใหแกขาราชการ/

พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางประจํา และพนักงานจาง คา

สมนาคุณกรรมการคัดเลือกพนักงานและลูกจาง คาตอบแทน

คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทาง

ละเมิด คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย คาตอบแทน

เจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง หรือคาตอบแทนท่ีเขาลักษณะประเภทนี้ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงิน

ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงิน

รางวลัประจําป แกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  (เงินรางวัลประจําป) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายการ

คัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

มาก ท่ี มท 0804.4/ว 2158 ลง

วันท่ี 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือ

กระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว 38 ลง

วันท่ี 28 เมษายน 2558 (คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับ

ผิดทางละเมิด)  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี

มท 0809.1/ว 381 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2546 (คณะกรรมการ

สอบสวนวินัย) 

- เปนไปตามบัญชีอัตราคาตอบแทนบุคคลท่ีไดรับแตงตั้งให

ปฏิบัติหนาท่ีในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน ทายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการ

เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว5013 ลงวันท่ี 26 สงิหาคม 2563  

(สํานักปลัด อบต.) 

   
คาเชาบาน จํานวน 96,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบานใหแกขาราชการ/พนักงานสวน

ทองถ่ินท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับ

ท่ี 4) พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 0679   ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 

(สํานักปลัด อบต.) 
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 40,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกนายกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ขาราชการ/พนักงานสวน

ทองถ่ิน ลูกจางประจํา ผูไดรับบํานาญปกติ ท่ีมีสิทธิไดรับตาม

อัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

   
คาใชสอย รวม 1,200,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    

โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการ

ใหบริการของ อบต.หวยยาง 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการประเมินความพึง

พอใจของประชาชนท่ีมีตอการใหบริการของ อบต.หวยยาง  โดย

มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจในการใหบริการ

ของ อบต.หวยยาง ในการใหบริการ  และเพ่ือศึกษา

ปญหา ขอเสนอแนะตางๆ ของผูรับบริการท่ีมีตอการใหบริการ

ของ อบต.หวยยาง  โดยจายเปนคาจางสถาบันอุดมศึกษา

ดําเนินการจัดเก็บขอมูลความพึงพอใจของผูรับบริการท่ีมีตอการ

ใหบริการขององคการบริหารสวนตําบลหวยยาง เก็บรวมรวม

ขอมูล บันทึกขอมูล ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล สรปุผลการ

วิเคราะหและจัดทํารูปเลมรายงานผลสํารวจ สงมอบรายงานผล

การสํารวจฉบับสมบูรณ   

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และ

หนังสือ ดังนี้  

1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ
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บานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง

วันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562  

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ จํานวน 200,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย

เอกสาร ,คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ,คาซักฟอก,คากําจัด

ขยะหรือ สิ่งปฏิกูล,คาระวางบรรทุก,คาเชาทรัพยสิน(ยกเวนคา

เชาบาน),คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ, คาธรรมเนียม

ตางๆ ,คาเบี้ยประกัน, คาใชจายในการดําเนินคดีตามคํา

พิพากษา,คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ี

ปรึกษา คาจางออกแบบ คารบัรองแบบ คาจางทําระบบแผนท่ี

ภาษี คาจางทนายความ, คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี , คาจาง

ปรับปรุงโดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว,

คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง , คาจางเหมาท่ีมี

ลักษณะการจางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อ

สํานักงาน หรือปายอ่ืนๆท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง,คาติดตั้ง

ไฟฟาเพ่ือใชในอาคาร,คาติดตั้งประปาเพ่ือใชในอาคาร,คาติดตั้ง

โทรศัพท คาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคา

เครื่องโทรศัพทพวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน,คาติดตั้ง

เครื่องรับสัญญาณตางๆ(ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและสิ่งกอสราง)

ฯลฯ รายละเอียดคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการรายการใดท่ีมี

ความจําเปนตองจายและสามารถระบุรายละเอียดและ จํานวน

งบประมาณได ใหระบุ 

เปน“รายการ”ในรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ ใหชัดเจน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
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จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4759 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563   

(สํานักปลัด อบต.)   

   
รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 60,000 บาท 

      

  - เพ่ือเปนคาใชจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ  ดังนี ้

1) คาเล้ียงรับรอง (รายจายในการรับรองหรือเล้ียงรับรองของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น)   จํานวน 5,000 บาท 

- เพ่ือจายเปนคาเลี้ยงรับรองท่ีสามารถเบิกคาใชจายไดสําหรับ

กรณีหนวยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอกเขามาดูงานหรือเยี่ยม

ชม อบต.หวยยาง หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจ

ราชการ การแถลงขาว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจาย

เปนคาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร และคาบริการอ่ืนๆท่ี

จําเปน ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของ

กระทรวงมหาดไทย    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562   

- เปนไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัด

จางและบริหารพัสดุภาครัฐ ท่ี กค(กวจ) 0405.2/ว 395 ลงวันท่ี

10 ตุลาคม 2560 

- เปนไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัด

จางและบริหารพัสดุภาครัฐ ท่ี กค(กวจ) 0405.2/ว 119 ลง

วันท่ี 7 มีนาคม 2561 
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2) คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี  จํานวน 10,000 บาท 

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี คาใชจายในการ

เตรียมการระหวางการรับเสด็จ สงเสด็จ หรือเก่ียวเนื่องกับการ

รับเสด็จ สงเสด็จ พระมหากษัตริย พระราชินี พระบรมวงศานุ

วงษ เชน คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม  และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปนท่ีมีลักษณะเก่ียวกับการ

รับรองและพิธีการ    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562   

3) คาใชจายในการประชุมราชการ จํานวน 45,000 บาท   

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการประชุมราชการของ อบต.หวย

ยาง เปนการประชุมท่ีเก่ียวของกับภารกิจขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือนําผลจากการประชุม ไปเปน

แนวทางในการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือ

รับทราบนโยบายในการทํางาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ

ตางๆ หรือซักซอมความเขาใจในระเบียบวิธีปฏิบัติ

ตางๆ รับทราบและรับฟงปญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาขอ

ยุติ ประสานงานหรือแกไขปญหาเฉพาะเรื่องรวมกัน ดังนี้   

1) การประชุมราชการภายในหนวยงานประจําเดือน 

2) การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือ

คณะทํางานตางๆ ท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย ระเบียบหนังสือ

สั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคําสั่งขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 

3) การประชุมสภาทองถ่ินหรือคณะกรรมการท่ีสภาทองถ่ิน

ตั้งข้ึน 

4) การประชุมประชาคมหมูบานเพ่ือบูรณาการจัดทําแผน

ชุมชน หรือเรื่องอ่ืนท่ีกฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการ ท่ี

กระทรวงมหาดไทยกําหนด 

5) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

6) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับสวน
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ราชการ หนวยงานอ่ืนของรัฐ 

7) การประชุมกรณีอ่ืนท่ีจําเปนในการปฏิบัติหนาท่ีขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินและใหหมายรวมถึงการประชุมราชการ

ทางไกลผานดาวเทียม เชน คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาอาหารในกรณีท่ีมีการประชุมคาบเก่ียวม้ืออาหารท่ี

สามารถเบิกจายไดและเก่ียวของกับภารกิจ รวมถึงคาใชจายท่ี

เก่ียวเนื่องในการจัดประชุม    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว

0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

จํานวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบินของคณะผูบริหาร  สมาชิก

สภาองคการบริหารสวนตําบล  พนักงานสวนตําบล  และ

พนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797   ลง

วันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 
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คาใชจายในการเลือกตั้ง จํานวน 80,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งผูบริหารทองถ่ินหรือ

สมาชิกสภาทองถ่ิน กรณีการจัดการเลือกตั้งแทนตําแหนงท่ี

วาง เชน คาใชสอย ศูนยประสานงานการเลือกตั้ง คาใชจายใน

การจัดประชุมท่ีเก่ียวกับ   การเลือกตั้ง คาพิมพบัตรเลือกตั้ง คา

จัดสถานท่ี คาไฟฟาและ คาทําความสะอาดหนวยเลือกตั้ง และ

คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0818.2/ว4049  ลงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

    

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันท่ี

เรียกช่ืออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จํานวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจาย

ทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรม

เบิกจาย ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล  พนักงานสวนตําบล  และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะ

บุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือ

ประชุม ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอ

ราชการ  รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับ

การปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินให

ผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา

ดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

    
โครงการ อบต.หวยยางเคล่ือนท่ีรวมกับหนวยงานอ่ืน จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมสาธารณะ รวมกับ

หนวยงานอ่ืนในการออกหนวยบริการ

ประชาชน ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเชาหรือบริการวัสดุ

อุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน เชน เครื่อง
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เสียง เต็นท เวที คาใชจายในการตกแตงและจัดสถานท่ี และ

คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬาและ การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570)

หนาท่ี 59 ลําดับท่ี 10 

(สํานักปลัด อบต.) 

    

โครงการฝกอบรมทัศนศึกษาดูงานของคณะผูบริหาร สมาชิก

สภาตําบล พนักงานสวนตําบล ลูกจาง ผูนําชุมชน และผู

สังเกตการณ 

จํานวน 350,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายดําเนินโครงการอบรมทัศนศึกษาดูงาน

ของคณะผูบริหาร สามาชิกาภาตําบล พนักงานสวน

ตําบล ลูกจาง ผูนําชุมชน และผูสังเกตการณ ไดแก คาใชจาย

เก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่อง

เขียน และอุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุ

เอกสาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร คาจางเหมารถยนต คาท่ีพัก และคาใชจาย

อ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 55 ลําดับท่ี 1 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

    
โครงการพัฒนาทองถิ่นรวมใจกําจัดผักตบชวา ประชามีสวนรวม จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมสาธารณะ โครงการ

พัฒนาทองถ่ินรวมใจกําจัดผักตบชวา ประชามีสวน

รวม ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเชาหรือบริการวัสดุ

อุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน เชน เครื่อง

เสียง เต็นท เวที คาใชจายในการตกแตงและจัด
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สถานท่ี คาอาหารวาง และเครื่องดื่ม คาอาหาร และคาใชจาย

อ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬาและ การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 57 ลําดับท่ี 6 

(สํานักปลัด อบต.) 

    
โครงการอบรมกฎหมายชาวบาน จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดฝกอบรม

โครงการอบรมกฎหมายชาวบาน ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใช

และตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ คา

กระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ

ฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566–

2570) หนาท่ี 57 ลําดับท่ี 7 

(สํานักลัด อบต.) 

      

    

โครงการอบรมคุณธรรม จรยิธรรม และพัฒนาบุคลากร องคการ

บริหารสวนตําบลหวยยาง 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดฝกอบรม

โครงการคุณธรรม จริยธรรมและพัฒนาบุคลากรองคการบริหาร

สวนตําบลหวยยาง ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและตกแตง

สถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ คากระเปา

หรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาอาหาร

วางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร และคาใชจาย

อ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
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ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–

2570) หนาท่ี 55 ลําดับท่ี 2 

(สํานักลัด อบต.) 

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานได

ตามปกติ  

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังนี้  

1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2562  

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง

วันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/

ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตรา

คาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจาย

ประจําปท่ีเบิกจายในลักษณะคาใชสอยวัสดุ และคา

สาธารณูปโภค 

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/

ว 1555 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2560 เรื่อง หลักเกณฑและอัตรา

คาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจาย

ประจําปท่ีเบิกจายในลักษณะคาใชสอยวัสดุ และคา

สาธารณูปโภค 

7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลง

วันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายใน

การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ี
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เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วัสด ุและคาสาธารณูปโภค 

8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0746 ลง

วันท่ี 1 กุมภาพันธ 2562  เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจาย

ในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ี

เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 254 ลง

วันท่ี 15 มกราคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายใน

การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ี

เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และ คาสาธารณูปโภค 

10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1627 ลง

วันท่ี 22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายใน

การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ี

เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

11) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ

จําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําป

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

   
คาวัสดุ รวม 390,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมด

ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุ

คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และให

หมายถึงรายจายเพ่ือประกอบ ข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือ

ปรับปรุงวัสด ุสิ่งของท่ีใชในการซอมแชมบํารุงรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน  หนังสือ กระดาษ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ําดื่ม

สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 80,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน  หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู น้ํายา

ดับกลิ่น แปรง กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ํา ไมกวาด เขง ผาปู

โตะ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ท่ีมีลักษณะโดย

สภาพ ไมคงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน  ไขควง ประแจ แม

แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต น้ํามัน

เบรก ฟลมกรองแสง น้ํากลั่น เบาะรถยนต เครื่องยนต

(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย หมอน้ํา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
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ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 

   
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จํานวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ท่ีมีลักษณะโดย

สภาพ      ไมคงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง    หมดไป หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน  แกสหุงตม น้ํามัน

เชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามันเบนซิน   น้ํามัน

เตา น้ํามันจาระบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ น้ํามัน

เกียร น้ํามันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909   ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน แผนหรือจานบันทึก

ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบ

พิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผง

แปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
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ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือ

เศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธนัวาคม 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 

   
คาสาธารณูปโภค รวม 382,000 บาท 

   
คาไฟฟา จํานวน 260,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาไฟฟา สํานักงาน/ท่ีทําการองคการบริหารสวน

ตําบลหวยยาง หรือในท่ีสาธารณะ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

   
คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล จํานวน 7,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาน้ําประปา สํานักงานท่ีทําการองคการบริหาร

สวนตําบลหวยยาง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(สํานักงานปลัด อบต.) 

      

   
คาบริการโทรศัพท จํานวน 5,000 บาท 

        - เพ่ือจายเปนคาบริการโทรศัพทพ้ืนฐาน ของสํานักงาน/ท่ีทํา       
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การองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง.และหรือ คาบริการ

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/

ว 1551   ลงวันท่ี 26 พฤษภาคม 2553 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 

   
คาบริการไปรษณีย จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

   
คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม คาบริการ

อินเตอรเน็ต ณ สํานักงาน/ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบล

หวยยาง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
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ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 

   
คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเกี่ยวของ จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซตและคาธรรมเนียมท่ี

เก่ียวของ ระบบ CLOUD , HOSTING  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

  
งบลงทุน รวม 70,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 70,000 บาท 

   
ครุภัณฑสํานักงาน       

    
เกาอ้ีพลาสติก จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีพลาสติก จํานวน 200 ตัว ราคาตัว

ละ 250 บาท เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชี

ราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงตั้งงบประมาณรายจายตามราคาท่ี

ไดมาจากการสืบราคาจากทองตลาด หรือราคาท่ีเคยจัดซ้ืออยาง

ประหยัด 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

    
โพเดี้ยม จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโพเดี้ยม จํานวน 2 ตัว ราคาตัว

ละ 10,000 บาท เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชี

ราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงตั้งงบประมาณรายจายตามราคาท่ี

ไดมาจากการสืบราคาจากทองตลาด หรือราคาท่ีเคยจัดซ้ืออยาง

ประหยัด 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
อุดหนุนโครงการงานรัฐพิธีอําเภอบัวใหญ จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหกับอําเภอบัวใหญ ตามโครงการงาน

รัฐพิธีตางๆ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-

2570) หนาท่ี 57 ลําดับท่ี 5   
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ   จังหวัดนครราชสีมา 
                 ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 469,320 บาท แยกเปน  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 469,320 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 379,320 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 379,320 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 379,320 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบาย

และแผน(ชํานาญการ) จํานวน  1 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

  
งบดําเนินงาน รวม 90,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 25,000 บาท 

   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวน

ทองถ่ินเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ใหแกขาราชการ/

พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางประจํา และพนักงานจาง คา

สมนาคุณกรรมการคัดเลือกพนักงานและลูกจาง คาตอบแทน

คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทาง

ละเมิด คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัยคาตอบแทน

เจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง หรือคาตอบแทนท่ีเขาลักษณะประเภทน้ี 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงิน

ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงิน

รางวลัประจําป แกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  (เงินรางวัลประจําป) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายการ

คัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

มาก ท่ี มท 0804.4/ว 2158 ลง

วันท่ี 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือ

กระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว 38 ลง

วันท่ี 28 เมษายน 2558 (คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับ

ผิดทางละเมิด)  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี

มท 0809.1/ว 381 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2546 (คณะกรรมการ

สอบสวนวินัย) 

- เปนไปตามบัญชีอัตราคาตอบแทนบุคคลท่ีไดรับแตงตั้งให

ปฏิบัติหนาท่ีในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน ทายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการ

เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563  

(สํานักปลัด อบต.) 

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 15,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกนายกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ขาราชการ/พนักงานสวน

ทองถ่ิน ลูกจางประจํา ผูไดรับบํานาญปกติ ท่ีมีสิทธิไดรับตาม

อัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
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คาใชสอย รวม 65,000 บาท 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797   ลง

วันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

    

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันท่ี

เรียกช่ืออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรอื

คาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ

ฝกอบรม สําหรับการฝกอบรมท่ีองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการ

ฝกอบรมท่ีหนวยงานอ่ืนซึ่งไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(สํานักปลัด อบต.) 
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โครงการจัดประชุมประชาคมเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นตําบล

หวยยาง/แผนชุมชน 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดประชุม

ประชาคมเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตําบลหวยยาง/แผน

ชุมชน ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ี

ฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ี

ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 56 ลําดับท่ี 3 

(สํานักงานปลัด อบต.) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ   จังหวัดนครราชสีมา 
                 ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 2,785,371 บาท แยกเปน  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานบริหารงานคลัง รวม 2,785,371 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,079,371 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,079,371 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 1,875,491 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานองคการบริหารสวนตําบล 

จํานวน 6 อัตรา ดังนี้ 

1) ผูอํานวยการกองคลัง (นักบริหารงาน

คลัง ระดับกลาง) จํานวน 1 อัตรา 

2) นักวิชาการจัดเก็บรายได (ปก.ชก.) จํานวน  1 อัตรา 

3) นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก) จํานวน 1 อัตรา 

4) นักวิชาการการพัสดุ (ปก./ชก.) จํานวน  1 อัตรา 

5) เจาพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) จํานวน 1 อัตรา 

6) เจาพนักงานการพัสดุ (ปง./ชง.) จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

(กองคลัง) 

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง หัวหนาสวนราชการตําแหนง

ประเภทอํานวยการทองถ่ิน ระดับกลางหรือระดับตน หัวหนา

ฝาย ระดับตน จํานวนรวม 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 652 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2559 
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 159,420 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ดังนี้ 

 1) พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บ

รายได จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 

(กองคลัง) 

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 2,460 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ใหแก พนักงานจาง

ตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

(กองคลัง) 

      

  
งบดําเนินงาน รวม 688,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 293,000 บาท 

   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
จํานวน 180,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวน

ทองถ่ินเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ใหแกขาราชการ/

พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางประจํา และพนักงาน

จาง คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตาม

กฎหมายวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ หรือคาตอบแทนท่ีเขาลักษณะประเภทนี้ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงิน

ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงิน

รางวัลประจําป แกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  (เงินรางวัลประจําป) 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลง
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วันท่ี 12 กันยายน 2561 ประกอบหนังสือ

กระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.5/ว 85 ลงวันท่ี 6 ก.ย.

61 (บุคคลหรือคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจาง) 

(กองคลัง) 

   
คาเชาบาน จํานวน 108,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบานใหแกขาราชการ/พนักงานสวน

ทองถ่ินท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับ

ท่ี 4) พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 0679   ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 

(กองคลัง) 

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกนายกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ขาราชการ/พนักงานสวน

ทองถ่ิน ลูกจางประจํา ผูไดรับบํานาญปกติ ท่ีมีสิทธิไดรับตาม

อัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

(กองคลัง) 

      

   
คาใชสอย รวม 325,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ จํานวน 130,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย

เอกสาร ,คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ,คาซักฟอก,คากําจัด

ขยะหรือ สิ่งปฏิกูล,คาระวางบรรทุก,คาเชาทรัพยสิน(ยกเวนคา

เชาบาน),คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ, คาธรรมเนียม

ตางๆ ,คาเบี้ยประกัน, คาใชจายในการดําเนินคดีตามคํา

พิพากษา,คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ี

ปรึกษา คาจางออกแบบ คารบัรองแบบ คาจางทําระบบแผนท่ี
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ภาษี คาจางทนายความ, คาจางผูเชี่ยวชาญบัญช ี, คาจาง

ปรับปรุงโดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว,

คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง , คาจางเหมาท่ีมี

ลักษณะการจางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อ

สํานักงาน หรือปายอ่ืนๆท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง,คาติดตั้ง

ไฟฟาเพ่ือใชในอาคาร,คาติดตั้งประปาเพ่ือใชในอาคาร,คาติดตั้ง

โทรศัพท คาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคา

เครื่องโทรศัพทพวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน,คาติดตั้ง

เครื่องรับสัญญาณตางๆ(ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและสิ่งกอสราง)

ฯลฯ รายละเอียดคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการรายการใดท่ีมี

ความจําเปนตองจายและสามารถระบุรายละเอียดและ จํานวน

งบประมาณได ใหระบุ 

เปน“รายการ”ในรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ ใหชัดเจน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4759 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563   

(สํานักปลัด อบต. 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

จํานวน 70,000 บาท 

        - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน       
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ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797   ลง

วันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

(กองคลัง) 

    

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันท่ี

เรียกช่ืออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จํานวน 70,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรอื

คาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ

ฝกอบรม สําหรับการฝกอบรมท่ีองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการ

ฝกอบรมท่ีหนวยงานอ่ืนซ่ึงไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(กองคลัง) 

      

    

โครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินขององคการ

บริหารสวนตําบลหวยยาง 

จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาดําเนินการตามโครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสินขององคการบริหารสวนตําบลหวยยาง โดยมี

วัตถุประสงคเพ่ือจัดทําหรือปรับปรุงขอมูลแผนท่ีภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสิน และจัดทําฐานขอมูลในการจัดเก็บรายไดของ

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบยีบ และ

หนังสือ ดังนี้  

1) พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ.2562 
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2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียน

ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2550 

3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการดําเนินการตาม

พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ.2562 

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.3/ว

0107 ลงวันท่ี 8 มกราคม 2561 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570)

หนาท่ี 56 ลําดับท่ี 4  

(กองคลัง)  

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใช

งานไดตามปกติ     

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565    

(กองคลัง)   

      

   
คาวัสดุ รวม 70,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมด

ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุ

คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และให

หมายถึงรายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือ

ปรับปรุงวัสด ุสิ่งของท่ีใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน  หนังสือ กระดาษ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ําดื่ม

สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก
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คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน แผนหรือจานบันทึก

ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบ

พิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผง

แปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือ

เศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธนัวาคม 2564 

(กองคลัง) 

      

  
งบลงทุน รวม 18,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 18,000 บาท 

   
ครุภัณฑสํานักงาน       

    
เกาอ้ีสํานักงาน จํานวน 6,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีสํานักงาน ขาพลาสติก 5 แฉก มีท่ี

ทาวแขน 2 ขาง มีลอเลื่อน ท่ีนั่งและพนักพิงหุมหนัง

เทียม  จํานวน 2 ตัว    ราคาตัวละ 3,000 บาท เนื่องจากเปน

ครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงตั้ง

งบประมาณรายจายตามราคาท่ีไดมาจากการสืบราคาจาก

ทองตลาด หรือราคาท่ีเคยจัดซ้ืออยางประหยัด 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองคลัง) 

    
โตะทํางาน จํานวน 12,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะทํางาน ขนาด 120x60x75  

 เซนติเมตร (กวางXยาวXสูง) จํานวน 2 ตัว ราคาตัว

ละ 6,000 บาท เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชี

ราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงตั้งงบประมาณรายจายตามราคาท่ี

ไดมาจากการสืบราคาจากทองตลาด หรือราคาท่ีเคยจัดซ้ืออยาง

ประหยัด 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

(กองคลัง) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ   จังหวัดนครราชสีมา 
                 ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 357,760 บาท แยกเปน  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 357,760 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 296,760 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 296,760 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 296,760 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน ตําแหนง นักวิชาการ

ตรวจสอบภายใน(ชํานาญการ) จํานวน  1 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

      

  
งบดําเนินงาน รวม 51,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 10,000 บาท 

   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวน

ทองถ่ินเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ใหแกขาราชการ/

พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางประจํา และพนักงานจาง คา

สมนาคุณกรรมการคัดเลือกพนักงานและลูกจาง คาตอบแทน

คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทาง

ละเมิด คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย คาตอบแทน

เจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง หรือคาตอบแทนท่ีเขาลักษณะประเภทนี ้

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงิน
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ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงิน

รางวลัประจําป แกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  (เงินรางวัลประจําป) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายการ

คัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

มาก ท่ี มท 0804.4/ว 2158 ลง

วันท่ี 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือ

กระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว 38 ลง

วันท่ี 28 เมษายน 2558 (คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับ

ผิดทางละเมิด)  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี

มท 0809.1/ว 381 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2546 (คณะกรรมการ

สอบสวนวินัย) 

- เปนไปตามบัญชีอัตราคาตอบแทนบุคคลท่ีไดรับแตงตั้งให

ปฏิบัติหนาท่ีในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน ทายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการ

เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563  

   
คาใชสอย รวม 33,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย

เอกสาร ,คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คา

กําจัดขยะหรือ สิ่งปฏิกูล,คาระวางบรรทุก,คาเชาทรัพยสิน

(ยกเวนคาเชาบาน),คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ

, คาธรรมเนียมตางๆ ,คาเบี้ยประกัน, คาใชจายในการดําเนินคดี

ตามคําพิพากษา , คาจางเหมาบริการ

บุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรอง

แบบ คาจางทําระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ , คาจาง
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ผูเชี่ยวชาญบัญช ี, คาจางปรับปรุงโดเมน website คาตรวจ

วินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว , คาจางแรงงานราษฎรกรณี

ดําเนินการเอง , คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทําเพ่ือใหไดมา

ซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืนๆท่ีไมมี

ลกัษณะเปนสิ่งกอสราง , คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในอาคาร , คา

ติดตั้งประปาเพ่ือใชในอาคาร , คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ

ติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคาเครื่องโทรศัพทพวงภายในและ

เครื่องโทรศัพทภายใน , คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ(ท่ีไม

เขาลักษณะท่ีดินและสิ่งกอสราง) ฯลฯ  รายละเอียดคาใชจาย

เพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการรายการใด ท่ีมีความจําเปนตองจายและ

สามารถระบุรายละเอียดและ จํานวนงบประมาณได ใหระบุ 

เปน“รายการ”ในรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ ใหชัดเจน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2562   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759

ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

จํานวน 15,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ
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ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797   ลง

วันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

    

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันท่ี

เรียกช่ืออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรอื

คาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ

ฝกอบรม สําหรับการฝกอบรมท่ีองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการ

ฝกอบรมท่ีหนวยงานอ่ืนซ่ึงไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 3,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใช

งานไดตามปกติ     

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565    
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คาวัสดุ รวม 8,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 3,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมด

ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุ

คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และให

หมายถึงรายจายเพ่ือประกอบ ข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือ

ปรับปรุงวัสด ุสิ่งของท่ีใชในการซอมแชมบํารุงรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน  หนังสือ กระดาษ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ําดื่ม

สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน แผนหรือจานบันทึก

ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบ

พิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผง

แปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือ

เศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธนัวาคม 2564 

  
งบลงทุน รวม 10,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 10,000 บาท 

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    
เครื่องพิมพ จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพmultifunction เลเซอรหรือ

LED ขาวดํา จํานวน 1 เครื่อง ราคาเครื่อง

ละ 10,000 บาท รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ

คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ดังนี้ 

- เปนอุปกรณท่ีมีความสามารถเปน printer,copier,scaner,

และFax ภายในเครื่องเดียวกัน 

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi 

- มีความเร็วในการพิมพสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอย

กวา 28 หนาตอนาที(ppm)  

- มีหนวยความจํา(memory)ขนาดไมนอยกวา 256 MB 

- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 ได 

- มีความละเอียดในการสแกนเอกสารสูงสุด ไมนอย

กวา 1,200x1,200 dpi 

- มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed) 

- สามารถถายสําเนาได และทําสําเนาไดสูงสุดไมนอย

กวา 99 สําเนา  

- สามารถยอและขยายได 25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 

- มีชองเชื่อม interface แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไม

นอยกวา 1 ชอง 

- มีชองเชื่อมระบบ

เครอืขาย network interface แบบ 10/100 base-T หรือ

ดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

- มีถาดใสกระดาษไมรวมกันไมนอยกวา 250 แผน 

- สามารถใชไดกับ A4,Letter,legal และสามารถกําหนดขนาด
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ของกระดาษได  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ

เศรษฐกิจและสังคม ประกาศ  ฉบับเดือน ธันวาคม 2564   
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ   จังหวัดนครราชสีมา 
                 ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 357,760 บาท แยกเปน  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 357,760 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 296,760 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 296,760 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 296,760 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน ตําแหนง นักวิชาการ

ตรวจสอบภายใน(ชํานาญการ) จํานวน  1 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

      

  
งบดําเนินงาน รวม 51,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 10,000 บาท 

   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวน

ทองถ่ินเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ใหแกขาราชการ/

พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางประจํา และพนักงานจาง คา

สมนาคุณกรรมการคัดเลือกพนักงานและลูกจาง คาตอบแทน

คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทาง

ละเมิด คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย คาตอบแทน

เจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง หรือคาตอบแทนท่ีเขาลักษณะประเภทนี ้

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงิน
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ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงิน

รางวลัประจําป แกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  (เงินรางวัลประจําป) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายการ

คัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

มาก ท่ี มท 0804.4/ว 2158 ลง

วันท่ี 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือ

กระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว 38 ลง

วันท่ี 28 เมษายน 2558 (คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับ

ผิดทางละเมิด)  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี

มท 0809.1/ว 381 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2546 (คณะกรรมการ

สอบสวนวินัย) 

- เปนไปตามบัญชีอัตราคาตอบแทนบุคคลท่ีไดรับแตงตั้งให

ปฏิบัติหนาท่ีในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน ทายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการ

เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563  

   
คาใชสอย รวม 33,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย

เอกสาร ,คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คา

กําจัดขยะหรือ สิ่งปฏิกูล,คาระวางบรรทุก,คาเชาทรัพยสิน

(ยกเวนคาเชาบาน),คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ

, คาธรรมเนียมตางๆ ,คาเบี้ยประกัน, คาใชจายในการดําเนินคดี

ตามคําพิพากษา , คาจางเหมาบริการ

บุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรอง

แบบ คาจางทําระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ , คาจาง
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ผูเชี่ยวชาญบัญช ี, คาจางปรับปรุงโดเมน website คาตรวจ

วินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว , คาจางแรงงานราษฎรกรณี

ดําเนินการเอง , คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทําเพ่ือใหไดมา

ซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืนๆท่ีไมมี

ลกัษณะเปนสิ่งกอสราง , คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในอาคาร , คา

ติดตั้งประปาเพ่ือใชในอาคาร , คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ

ติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคาเครื่องโทรศัพทพวงภายในและ

เครื่องโทรศัพทภายใน , คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ(ท่ีไม

เขาลักษณะท่ีดินและสิ่งกอสราง) ฯลฯ  รายละเอียดคาใชจาย

เพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการรายการใด ท่ีมีความจําเปนตองจายและ

สามารถระบุรายละเอียดและ จํานวนงบประมาณได ใหระบุ 

เปน“รายการ”ในรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ ใหชัดเจน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2562   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759

ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

จํานวน 15,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ
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ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797   ลง

วันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

    

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันท่ี

เรียกช่ืออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรอื

คาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ

ฝกอบรม สําหรับการฝกอบรมท่ีองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการ

ฝกอบรมท่ีหนวยงานอ่ืนซ่ึงไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 3,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใช

งานไดตามปกติ     

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565    
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คาวัสดุ รวม 8,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 3,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมด

ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุ

คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และให

หมายถึงรายจายเพ่ือประกอบ ข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือ

ปรับปรุงวัสด ุสิ่งของท่ีใชในการซอมแชมบํารุงรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน  หนังสือ กระดาษ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ําดื่ม

สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน แผนหรือจานบันทึก

ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบ

พิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผง

แปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือ

เศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธนัวาคม 2564 

  
งบลงทุน รวม 10,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 10,000 บาท 

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    
เครื่องพิมพ จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพmultifunction เลเซอรหรือ

LED ขาวดํา จํานวน 1 เครื่อง ราคาเครื่อง

ละ 10,000 บาท รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ

คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ดังนี้ 

- เปนอุปกรณท่ีมีความสามารถเปน printer,copier,scaner,

และFax ภายในเครื่องเดียวกัน 

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi 

- มีความเร็วในการพิมพสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอย

กวา 28 หนาตอนาที(ppm)  

- มีหนวยความจํา(memory)ขนาดไมนอยกวา 256 MB 

- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 ได 

- มีความละเอียดในการสแกนเอกสารสูงสุด ไมนอย

กวา 1,200x1,200 dpi 

- มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed) 

- สามารถถายสําเนาได และทําสําเนาไดสูงสุดไมนอย

กวา 99 สําเนา  

- สามารถยอและขยายได 25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 

- มีชองเชื่อม interface แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไม

นอยกวา 1 ชอง 

- มีชองเชื่อมระบบ

เครอืขาย network interface แบบ 10/100 base-T หรือ

ดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

- มีถาดใสกระดาษไมรวมกันไมนอยกวา 250 แผน 

- สามารถใชไดกับ A4,Letter,legal และสามารถกําหนดขนาด
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ของกระดาษได  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ

เศรษฐกิจและสังคม ประกาศ  ฉบับเดือน ธันวาคม 2564   

        
 

      

 



71 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ   จังหวัดนครราชสีมา 
                 ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 5,953,690 บาท แยกเปน  

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,461,980 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,210,980 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,210,980 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 928,980 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนตําบล กอง

การศึกษา จํานวน 3 อัตรา ดังนี้ 

1) ผูอํานวยการการศึกษา(นักบริหารการศึกษา ระดับ

ตน) จํานวน 1 อัตรา 

2) นักวชิาการศึกษา (ปก./ชก.) จํานวน 1 อัตรา 

3) เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามสํานักงาน ก.จ. ก.ท. ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/

ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามสํานักงาน ก.จ. ก.ท. ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/

ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

(กองการศึกษา) 

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง หัวหนาสวนราชการตําแหนง

ประเภทอํานวยการทองถ่ิน ระดับกลางหรือระดับตน หัวหนา

ฝาย ระดับตน จํานวนรวม 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 652 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2559 

(กองการศึกษาฯ) 
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 216,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ดังนี้ 

1) พนักงานจางท่ัวไป ตําแหนงคนงานท่ัวไป จํานวน 2 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 

(กองศึกษาฯ) 

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 24,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ใหแก จาง

ท่ัวไป ตําแหนงคนงานท่ัวไป จํานวน 2 อัตรา    

- เปนไปตามหนังสือ สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372  ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558   

(กองการศึกษาฯ)  

      

  
งบดําเนินงาน รวม 251,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 81,000 บาท 

   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวน

ทองถ่ินเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ใหแกขาราชการ/

พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางประจํา และพนักงานจาง คา

สมนาคุณกรรมการคัดเลือกพนักงานและลูกจาง คาตอบแทน

คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทาง

ละเมิด คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย คาตอบแทน

เจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง หรือคาตอบแทนท่ีเขาลักษณะประเภทน้ี 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงิน

ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงิน

รางวลัประจําป แกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  (เงินรางวัลประจําป) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายการ
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คัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

มาก ท่ี มท 0804.4/ว 2158 ลง

วันท่ี 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือ

กระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว 38 ลง

วันท่ี 28 เมษายน 2558 (คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับ

ผิดทางละเมิด)  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี

มท 0809.1/ว 381 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2546 (คณะกรรมการ

สอบสวนวินัย) 

- เปนไปตามบัญชีอัตราคาตอบแทนบุคคลท่ีไดรับแตงตั้งให

ปฏิบัติหนาท่ีในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน ทายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการ

เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563  

(กองการศึกษาฯ) 

   
คาเชาบาน จํานวน 36,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบานใหแกขาราชการ/พนักงานสวน

ทองถ่ินท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับ

ท่ี 4) พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 0679   ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 

(กองการศึกษาฯ  

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกนายกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ขาราชการ/พนักงานสวน

ทองถ่ิน ลูกจางประจํา ผูไดรับบํานาญปกติ ท่ีมีสิทธิไดรับตาม
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อัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

(กองการศึกษาฯ)  

   
คาใชสอย รวม 150,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย

เอกสาร ,คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คา

กําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล,คาระวางบรรทุก, คาเชาทรัพยสิน

(ยกเวนคาเชาบาน) ,คาโฆษณาและเผยแพร

ประชาสัมพันธ , คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ย

ประกัน , คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา , คาจาง

เหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจาง

ออกแบบ คารบัรองแบบ คาจางทําระบบแผนท่ีภาษี คาจาง

ทนายความ , คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี , คาจางปรับปรุง

โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว , คาจาง

แรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง , คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการ

จางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสํานักงาน หรือ

ปายอ่ืนๆท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง , คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชใน

อาคาร , คาติดตั้งประปาเพ่ือใชในอาคาร , คาติดตั้ง

โทรศัพท คาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคา

เครื่องโทรศัพทพวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน , คาติดตั้ง

เครื่องรับสัญญาณตางๆ(ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและสิ่งกอสราง)  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
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ว 4759 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044  ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

(กองการศึกษาฯ) 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทางคาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797   ลง

วันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

(กองการศึกษาฯ) 

      

    

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันท่ี

เรียกช่ืออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรอื

คาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ

ฝกอบรม สําหรับการฝกอบรมท่ีองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการ

ฝกอบรมท่ีหนวยงานอ่ืนซ่ึงไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(กองการศึกษาฯ) 

    
โครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนตําบลหวยยาง จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพ

สภาเด็กและเยาวชนตําบลหวยยาง ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการ

ใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และ

อุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ

ฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570)

หนาท่ี 63 ลําดับท่ี 1 

(กองการศึกษาฯ) 

      

    
โครงการวันเด็กแหงชาติ จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดงานวันเด็ก

แหงชาติ เชน จัดสถานท่ี คาวัสดุและอุปกรณ  คาอาหารและ

เครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–

2570) หนาท่ี 64 ลําดับท่ี 2 

(กองการศึกษาฯ) 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใช

งานไดตามปกติ     

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก
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คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565    

(กองการศึกษาฯ)   

   
คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมด

ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุ

คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และให

หมายถึงรายจายเพ่ือประกอบ ข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือ

ปรับปรุงวัสด ุสิ่งของท่ีใชในการซอมแชมบํารุงรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน  หนังสือ กระดาษ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ําดื่ม

สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองการศึกษาฯ) 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน แผนหรือจานบันทึก
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ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบ

พิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผง

แปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือ

เศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธนัวาคม 2564 

(กองการศึกษาฯ) 
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งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,491,710 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 741,360 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 741,360 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 292,440 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการครู/พนักงานครู องคการบริหารสวน

ตําบล จํานวน 1 อัตรา  

- เปนไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.9/

ว 7 ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 2559 

- เปนไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.9/

ว 23 ลงวันท่ี 7 มิถุนายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 21 ลงวันท่ี 16 พฤษภาคม 2562 

- เปนไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 2347 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2562 

- เปนไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 26 ลงวันท่ี 27 ตุลาคม 2563 

(กองการศึกษาฯ) 

      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 436,800 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ดังนี้ 

 1) พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนงผูดูแลเด็ก จํานวน 3 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 

(กองการศึกษาฯ) 

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 12,120 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ใหแก พนักงานจาง

ตามภารกิจ ตําแหนงครูผูดูแลเด็ก จํานวน 3 อัตรา   

- เปนไปตามหนังสือ สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372  ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
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อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558   

(กองการศึกษาฯ)  

  
งบดําเนินงาน รวม 1,683,950 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 25,000 บาท 

   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
จํานวน 25,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวน

ทองถ่ินเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ใหแกขาราชการ/

พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางประจํา และพนักงานจาง คา

สมนาคุณกรรมการคัดเลือกพนักงานและลูกจาง คาตอบแทน

คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทาง

ละเมิด คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย คาตอบแทน

เจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง หรือคาตอบแทนท่ีเขาลักษณะประเภทน้ี 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงิน

ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงิน

รางวลัประจําป แกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  (เงินรางวัลประจําป) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายการ

คัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

มาก ท่ี มท 0804.4/ว 2158 ลง

วันท่ี 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือ

กระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว 38 ลง

วันท่ี 28 เมษายน 2558 (คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับ

ผิดทางละเมิด)  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี

มท 0809.1/ว 381 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2546 (คณะกรรมการ

สอบสวนวินัย) 

- เปนไปตามบัญชีอัตราคาตอบแทนบุคคลท่ีไดรับแตงตั้งให

ปฏิบัติหนาท่ีในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน ทายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการ
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เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563  

(กองการศึกษาฯ) 

   
คาใชสอย รวม 555,370 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย

เอกสาร ,คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คา

กําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , คาระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน

(ยกเวนคาเชาบาน) ,คาโฆษณาและเผยแพร

ประชาสัมพันธ , คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ย

ประกัน , คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา , คาจาง

เหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจาง

ออกแบบ คารบัรองแบบ คาจางทําระบบแผนท่ีภาษี คาจาง

ทนายความ , คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี , คาจางปรับปรุง

โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว , คาจาง

แรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง , คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการ

จางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสํานักงาน หรือ

ปายอ่ืนๆท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง , คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชใน

อาคาร , คาติดตั้งประปาเพ่ือใชในอาคาร , คาติดตั้ง

โทรศัพท คาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคา

เครื่องโทรศัพทพวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน , คาติดตั้ง

เครื่องรับสัญญาณตางๆ(ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและ

สิ่งกอสราง) ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
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ว 4759 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

(กองการศึกษาฯ) 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797   ลง

วันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

(กองการศึกษาฯ) 

      

    

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันท่ี

เรียกช่ืออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรอื

คาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ

ฝกอบรม สําหรับการฝกอบรมท่ีองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการ

ฝกอบรมท่ีหนวยงานอ่ืนซ่ึงไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(กองการศึกษาฯ) 

    
โครงการทัศนศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการทัศนศึกษาศูนย

พัฒนาเด็กเล็กท้ัง 2 แหง ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและการ

ตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คา

กระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ

ฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570)

หนาท่ี 64 ลําดับท่ี 3 

(กองการศึกษาฯ) 

      

    

โครงการปจฉิมนิเทศ  และปฐมนิเทศ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

องคการบริหารสวนตําบลหวยยางท้ัง 2 แหง 

จํานวน 12,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปจฉิมนิเทศ และ

ปฐมนิเทศ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 2 แหง เชน จัดสถานท่ี คาวัสดุ

และอุปกรณ  คาอาหารและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืนๆท่ี

จําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 67 ลําดับท่ี 9 

(กองการศึกษาฯ) 

 

 

      



84 
 

    

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาจัดการ

เรียนการสอน) 

จํานวน 108,800 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนคาใชจายการ

บริหารสถานศึกษาใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานขามเตี้ย และ

ศุนยพัฒนาเด็กเล็กบานดงบัง ในสังกัดองคการบริหารสวนตําบล

หวยยาง วิธีการข้ันตอนเปนการเบิกหักผลักสงเงินเขาบัญชีเงิน

เขาบัญชีฝากธนาคารใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็กดังนี้  

1) คาจัดการเรียนการสอน จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 2 –

 5 ป อัตราคนละ 1,700 บาท/ป 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและ

รายจายของสถานศึกษาสงักัดองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 66 ลําดับท่ี 7  

(กองการศึกษาฯ)  

      

    

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาหนังสือ

เรียน, คาอุปกรณการเรียน, คาเครื่องแบบนักเรียน,คากิจกรรม

พัฒนาผูเรียน) 

จํานวน 72,320 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนคาใชจายการ

บริหารสถานศึกษาใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานขามเตี้ย และ

ศุนยพัฒนาเด็กเล็กบานดงบัง ในสังกัดองคการบริหารสวนตําบล

หวยยาง วิธีการข้ันตอนเปนการเบิกหักผลักสงเงินเขาบัญชีเงิน

เขาบัญชีฝากธนาคารใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็กดังนี้  

1) คาหนังสือเรียน จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 2-5 ป อัตราคน

ละ 200 บาท/ป 

2) คาอุปกรณการเรียน จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 2-5 ป อัตราคน

ละ 200 บาท/ป 

3) คาเครื่องแบบนักเรียน จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 2-
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5 ป อัตรา คนละ 300 บาท/ป 

4) คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 2-

5 ป อัตรา คนละ 430 บาท/ป 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและ

รายจายของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 66 ลําดับท่ี 6  

(กองการศึกษาฯ) 

    

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาอาหาร

กลางวัน) 

จํานวน 257,250 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนคาใชจายการ

บริหารสถานศึกษาใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานขามเตี้ย และ

ศุนยพัฒนาเด็กเล็กบานดงบัง ในสังกัดองคการบริหารสวนตําบล

หวยยาง วิธีการข้ันตอนเปนการเบิกหักผลักสงเงินเขาบัญชีเงิน

เขาบัญชีฝากธนาคารใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็กดังนี้  

(1) คาอาหารกลางวัน อัตราม้ือละ 21 บาทตอ

คน จํานวน 245 วัน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและ

รายจายของสถานศึกษาสงักัดองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 65 ลําดับท่ี 4  

(กองการศึกษาฯ) 
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คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใช

งานไดตามปกติ     

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909       ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565    

(กองการศึกษาฯ)   

      

   
คาวัสดุ รวม 1,073,580 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมด

ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุ

คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และให

หมายถึงรายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือ

ปรับปรุงวัสด ุสิ่งของท่ีใชในการซอมแชมบํารุงรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน  หนังสือ กระดาษ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ําดื่ม

สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองการศึกษาฯ) 

      

   
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 1,068,580 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
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นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัยคาติดตั้ง เปนตน เชน  ไมกวาด เขง มุง ผาปู

ท่ีนอน ปลอกหมอน ผาหม ผาปูโตะ วัสดุประกอบ

อาหาร อาหารสําเร็จรูป ฯลฯและคาอาหารเสริม(นม) ดังนี้ 

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) ใหแกเด็ก

เล็ก/เด็กนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวน

ตําบลหวยยาง 6 แหง ในอัตราคนละ 7.37 บาท ดังนี้ 

1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง(ศูนย

บานขามเตี้ย จํานวน 260 วัน 

2) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง(ศูนย

บานดงบัง จํานวน 260 วัน 

3) โรงเรียนบานดานชาง  จํานวน  260 วัน 

4) โรงเรียนบานหวยยาง  จํานวน  260 วัน 

5) โรงเรียนบานขามเตี้ย  จํานวน  260 วัน 

6) โรงเรียนบานดงบัง  จํานวน  260 วัน 

7) โรงเรียนบานเกาง้ิว  จํานวน  260 วัน 

8) โรงเรียนบานหนองหญาปลอง จํานวน  260 วัน 

 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

(กองการศึกษาฯ) 

   
คาสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท 

   
คาไฟฟา จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาไฟฟา ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานขามเตี้ย และ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานดงบัง 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองการศึกษาฯ) 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 2,066,400 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 2,066,400 บาท 

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานเกาง้ิว จํานวน 180,600 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแก

นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนบาน

เกาง้ิว จํานวน 200 วัน ในอัตราคนละ 21 บาทตอวัน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 69 ลําดับท่ี 14  

(กองการศึกษาฯ) 

      

    
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานขามเตี้ย จํานวน 478,800 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแก

นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนบาน

ขามเตี้ย จํานวน 200 วัน ในอัตราคนละ 21 บาทตอวัน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2) พ.ศ. 2563 
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-- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 68 ลําดับท่ี 12 

(กองการศึกษาฯ) 

    
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานดงบัง จํานวน 415,800 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแก

นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนบานดง

บัง จํานวน 200 วัน ในอัตราคนละ 21 บาทตอวัน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 69 ลําดับท่ี 13  

(กองการศึกษาฯ) 

 

      

    
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานดานชาง จํานวน 483,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแก

นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนบาน

ดานชาง จํานวน 200 วัน ในอัตราคนละ 21 บาทตอวัน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน
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ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 68 ลําดับท่ี 10  

(กองการศึกษาฯ) 

    
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานหนองหญาปลอง จํานวน 289,800 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแก

นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนบาน

หนองหญาปลอง จํานวน 200 วัน ในอัตราคนละ 21 บาทตอวัน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 69 ลําดับท่ี 15  

(กองการศึกษาฯ) 

      

    
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานหวยยาง จํานวน 218,400 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแก

นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนบาน

หวยยาง จํานวน 200 วัน ในอัตราคนละ 21 บาทตอวัน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 68 ลําดับท่ี 11  

(กองการศึกษาฯ) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ   จังหวัดนครราชสีมา 
                 ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 540,000 บาท แยกเปน  

แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 540,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 300,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 120,000 บาท 

   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
จํานวน 120,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาปวยการอาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน ท่ีมีสิทธิ

ไดรับเงินคาตอบแทน เพ่ือเปนคาปวยการชดเชย การงานหรือ

เวลาท่ีเสียไป เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติหนาท่ีในการดูแลผูสูงอายุ

ท่ีมีภาวะพ่ึงพิง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยอาสาสมัคร

บริบาลทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและการเบิก

คาใชจาย พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 6290 ลงวันท่ี 18 ตุลาคม 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0819.2/

ว 0803  ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0819.2/

ว 2318 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

   
คาใชสอย รวม 100,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย

เอกสาร , คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คา

กําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , คาระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน
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(ยกเวนคาเชาบาน) ,คาโฆษณาและเผยแพร

ประชาสัมพันธ , คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ย

ประกัน , คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา , คาจาง

เหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจาง

ออกแบบ คารบัรองแบบ คาจางทําระบบแผนท่ีภาษี คาจาง

ทนายความ , คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี , คาจางปรับปรุง

โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว , คาจาง

แรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง , คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการ

จางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสํานักงาน หรือ

ปายอ่ืนๆท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง , คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชใน

อาคาร , คาติดตั้งประปาเพ่ือใชในอาคาร , คาติดตั้ง

โทรศัพท คาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคา

เครื่องโทรศัพทพวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน , คาติดตั้ง

เครื่องรับสัญญาณตางๆ(ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและ

สิ่งกอสราง) ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4759     ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

(สํานักปลัด อบต.) 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
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โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา ตามโครงการสัตว 

ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามปณิธาน

ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณ

วลัยลักษณ อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราช

นาร ี

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันและ

ควบคุมโรคพิษสุนัขบา ตามโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัย

จากโรคพิษสุนัขบา เชน คาวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา และ

วัสดุอุปกรณท่ีจําเปนของงานสัตวแพทย และคาใชจายอ่ืนๆท่ี

จําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ 2557 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

มาก ท่ี มท 0808.2/ว 827 ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว 1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0810.5/ว 2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0810.5/ว 4052 ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว 4524 ลงวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว 19 ลงวันท่ี 3 มกราคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–

2570) หนาท่ี 75 ลําดับท่ี 16 

(สํานักปลัด อบต.) 
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โครงการฝกอบรมใหความรูควบคุมและปองกันโรคระบาดและ 

โรคไขเลือดออก 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมใหความรู

ควบคุมและปองกันโรคระบาดและโรค

ไขเลือดออก ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและตกแตงสถานท่ี

ฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ คากระเปาเอกสาร

สําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คา

สมนาคุณวิทยากร คาอาหาร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–

2570) หนาท่ี 75 ลําดับท่ี 14 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

   
คาวัสดุ รวม 80,000 บาท 

   
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ท่ีมีลักษณะโดย

สภาพ      ไมคงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง    หมดไป หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน  แกสหุงตม น้ํามัน

เชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามันเบนซิน น้ํามันเตา น้ํามัน

จาระบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ น้ํามันเกียร น้ํามันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909   ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565 

(สํานักปลัด อบต.) 
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วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย ท่ีมีลักษณะ

โดยสภาพไมคงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน สําล ีและ

ผาพันแผล ยาและ

เวชภัณฑ แอลกอฮอล เคมีภัณฑ ออกซิเจน น้ํายาตางๆ สาย

ยาง หลอดแกว ถุงมือ กระดาษกรอง จุกด

ตางๆ ทรายอะเบท น้ํายาพนหมอกควันกําจัด

ยุง คลอรีน สารสม หนากากอนามัย ชุดปองกันเชื้อโรค (แบบใช

ครั้งเดียวแลวท้ิง) ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(สํานักปลัด อบต.) 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูท่ี 1 บาน

ดานชาง  

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหคณะกรรมการหมูบาน/ชุมชน เพ่ือ

ขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในกิจกรรมตางๆ

ในพ้ืนท่ีหมูบานดานชาง ในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริ

ดานสาธารณสุข เชน คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพดาน

สาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถ การอบรม การรณรงค การเผยแพร

ประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ

โครงการ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2)พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สงิหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 71 ลําดับท่ี 2 

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูท่ี 10 

บานสระไผ  

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหคณะกรรมการหมูบาน/ชุมชน เพ่ือ

ขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในกิจกรรมตางๆ

ในพ้ืนท่ีหมูบานสระไผ ในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริ

ดานสาธารณสุข เชน คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพดาน

สาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถ การอบรม การรณรงค การเผยแพร

ประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ

โครงการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2)พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 74 ลําดับท่ี 11 

      

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูท่ี 11 

บานดงสวาง  

จํานวน 20,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหคณะกรรมการหมูบาน/ชุมชน เพ่ือ

ขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในกิจกรรมตางๆ
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ในพ้ืนท่ีหมูบานดงสวาง  ในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริ

ดานสาธารณสุข เชน คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพดาน

สาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถ การอบรม การรณรงค การเผยแพร

ประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ

โครงการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2)พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สงิหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 74 ลําดับท่ี 12 

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูท่ี 12 

บานหนองไผงาม 

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหคณะกรรมการหมูบาน/ชุมชน เพ่ือ

ขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในกิจกรรมตางๆ

ในพ้ืนท่ีหมูบานหนองไผงาม ในการขับเคลื่อนโครงการ

พระราชดําริดานสาธารณสุข เชน คาใชจายในการพัฒนา

ศักยภาพดานสาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถ การอบรม การรณรงค การเผยแพร

ประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ

โครงการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2)พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 
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- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 74 ลําดับท่ี 13 

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูท่ี  2  

บานดอนกระชาย   

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหคณะกรรมการหมูบาน/ชุมชน เพ่ือ

ขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในกิจกรรมตางๆ

ในพ้ืนท่ีหมูบานหวยยาง ในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริ

ดานสาธารณสุข เชน คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพดาน

สาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถ การอบรม การรณรงค การเผยแพร

ประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ

โครงการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2)พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 71 ลําดับท่ี 3 

      

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูท่ี 3   

บานหวยยาง  

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหคณะกรรมการหมูบาน/ชุมชน เพ่ือ

ขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในกิจกรรมตางๆ

ในพ้ืนท่ีหมูบานหวยยาง ในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริ

ดานสาธารณสุข เชน คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพดาน

สาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถ การอบรม การรณรงค การเผยแพร

ประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ

โครงการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
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องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2)พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 71 ลําดับท่ี 4 

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูท่ี 4   

บานขามเตี้ย  

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหคณะกรรมการหมูบาน/ชุมชน เพ่ือ

ขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในกิจกรรมตางๆ

ในพ้ืนท่ีหมูบานขามเตี้ย ในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริ

ดานสาธารณสุข เชน คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพดาน

สาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถ การอบรม การรณรงค การเผยแพร

ประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ

โครงการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2)พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สงิหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 72 ลําดับท่ี 5 

      

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูท่ี 5   

บานหวยครอ  

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหคณะกรรมการหมูบาน/ชุมชน เพ่ือ

ขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในกิจกรรมตางๆ

ในพ้ืนท่ีหมูบานหวยครอ ในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริ
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ดานสาธารณสุข เชน คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพดาน

สาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถ การอบรม การรณรงค การเผยแพร

ประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ

โครงการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2)พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 72 ลําดับท่ี 6 

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูท่ี 6   

บานดงบัง  

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหคณะกรรมการหมูบาน/ชุมชน เพ่ือ

ขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในกิจกรรมตางๆ

ในพ้ืนท่ีหมูบานดงบัง ในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดาน

สาธารณสุข เชน คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพดาน

สาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถ การอบรม การรณรงค การเผยแพร

ประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ

โครงการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2)พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)หนาท่ี 70 ลําดับท่ี 7 

 

      



101 
 

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูท่ี 7    

บานเกาง้ิว  

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหคณะกรรมการหมูบาน/ชุมชน เพ่ือ

ขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในกิจกรรมตางๆ

ในพ้ืนท่ีหมูบานเกาง้ิว ในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริ

ดานสาธารณสุข เชน คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพดาน

สาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถ การอบรม การรณรงค การเผยแพร

ประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ

โครงการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2)พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 73 ลําดับท่ี 8 

      

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูท่ี 8   

บานบุไทย  

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหคณะกรรมการหมูบาน/ชุมชน เพ่ือ

ขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในกิจกรรมตางๆ

ในพ้ืนท่ีหมูบานบุไทย ในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริ

ดานสาธารณสุข เชน คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพดาน

สาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถ การอบรม การรณรงค การเผยแพร

ประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ

โครงการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2)พ.ศ. 2563 
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 73 ลําดับท่ี 9 

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูท่ี 9   

บานหนองหญาปลอง  

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหคณะกรรมการหมูบาน/ชุมชน เพ่ือ

ขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในกิจกรรมตางๆ

ในพ้ืนท่ีหมูบานหนองหญาปลอง ในการขับเคลื่อนโครงการ

พระราชดําริดานสาธารณสุข เชน คาใชจายในการพัฒนา

ศักยภาพดานสาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถ การอบรม การรณรงค การเผยแพร

ประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ

โครงการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2)พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 73 ลําดับท่ี 10 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ   จังหวัดนครราชสีมา 
                 ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 1,136,020 บาท แยกเปน  

แผนงานสังคมสงเคราะห 

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 1,136,020 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 766,020 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 766,020 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 724,020 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนตําบล  ดังนี้ 

1) ผูอํานวยการกองสวัสดิการ จํานวน 1 อัตรา 

2) นักพัฒนาชุมชน (ปก.ชก.) จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

(กองสวัสดิการฯ) 

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงหัวหนาสวนราชการตําแหนง

ประเภทอํานวยการทองถ่ิน ระดับสูง ระดับกลางและระดับตน

จํานวนรวม 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 652 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2559 

(กองสวัสดิการฯ) 

      

  
งบดําเนินงาน รวม 370,000 บาท 

   

คาตอบแทน 

 
รวม 80,000 บาท 
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คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
จํานวน 25,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวน

ทองถ่ินเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ใหแกขาราชการ/

พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางประจํา และพนักงานจาง คา

สมนาคุณกรรมการคัดเลือกพนักงานและลูกจาง คาตอบแทน

คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทาง

ละเมิด คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย คาตอบแทน

เจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง หรือคาตอบแทนท่ีเขาลักษณะประเภทน้ี 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงิน

ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงิน

รางวลัประจําป แกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  (เงินรางวัลประจําป) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายการ

คัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

มาก ท่ี มท 0804.4/ว 2158 ลง

วันท่ี 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือ

กระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว 38 ลง

วันท่ี 28 เมษายน 2558 (คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับ

ผิดทางละเมิด)  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี

มท 0809.1/ว 381 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2546 (คณะกรรมการ

สอบสวนวินัย) 

- เปนไปตามบัญชีอัตราคาตอบแทนบุคคลท่ีไดรับแตงตั้งให

ปฏบิัติหนาท่ีในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน ทายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการ

เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563  

(กองสวัสดิการฯ) 
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คาเชาบาน จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบานใหแกขาราชการ/พนักงานสวน

ทองถ่ินท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับ

ท่ี 4) พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 0679   ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 

(กองสวัสดิการฯ) 

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 25,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกนายกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ขาราชการ/พนักงานสวน

ทองถ่ิน ลูกจางประจํา ผูไดรับบํานาญปกติ ท่ีมีสิทธิไดรับตาม

อัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

(กองสวัสดิการฯ) 

      

   
คาใชสอย รวม 275,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ จํานวน 130,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย

เอกสาร ,คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คา

กําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, คาระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน

(ยกเวนคาเชาบาน) ,คาโฆษณาและเผยแพร

ประชาสัมพันธ , คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ย

ประกัน , คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา , คาจาง

เหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจาง

ออกแบบ คารบัรองแบบ คาจางทําระบบแผนท่ีภาษี คาจาง

ทนายความ , คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี , คาจางปรับปรุง

โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว , คาจาง
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แรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง , คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการ

จางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสํานักงาน หรือ

ปายอ่ืนๆท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง,คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชใน

อาคาร , คาติดตั้งประปาเพ่ือใชในอาคา , คาติดตั้ง

โทรศัพท คาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคา

เครื่องโทรศัพทพวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน,คาติดตั้ง

เครื่องรับสัญญาณตางๆ(ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและ

สิ่งกอสราง) ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4759  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

(กองสวัสดิการฯ) 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
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เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797   ลง

วันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

(กองสวัสดิการฯ) 

    

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันท่ี

เรียกช่ืออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรอื

คาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ

ฝกอบรม สําหรับการฝกอบรมท่ีองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการ

ฝกอบรมท่ีหนวยงานอ่ืนซ่ึงไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(กองสวัสดิการฯ) 

      

    
โครงการฝกอาชีพใหกับประชาชนตําบลหวยยาง จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอาชีพใหกับ

ประชาชนตําบลหวยยาง ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและ

ตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ คา

กระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ

ฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 77 ลําดับท่ี 4 

(กองสวัสดิการสังคม) 
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โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูพิการและผูดอยโอกาส ตําบลหวย

ยาง 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดฝกอบรม

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูพิการและผูดอยโอกาสตําบลหวย

ยาง ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและตกแตงสถานท่ี

ฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใช

บรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร และคาใชจายอ่ืนๆท่ี

จําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 76 ลําดับท่ี 3 

(กองสวัสดิการสังคม) 

      

    
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ตําบลหวยยาง จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตผูสูงอายุ ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและตกแตงสถานท่ี

ฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใช

บรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร และคาใชจายอ่ืนๆท่ี

จําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 76 ลําดับท่ี 2 

(กองสวัสดิการสังคม) 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใช

งานไดตามปกติ     

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก
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คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565  

(กองสวัสดิการฯ)   

   
คาวัสดุ รวม 15,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมด

ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุ

คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และให

หมายถึงรายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือ

ปรับปรุงวัสด ุสิ่งของท่ีใชในการซอมแชมบํารุงรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน  หนังสือ กระดาษ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ําดื่ม

สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองสวัสดิการฯ) 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน แผนหรือจานบันทึก
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ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบ

พิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผง

แปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือ

เศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธนัวาคม 2564 

(กองสวัสดิการฯ) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ   จังหวัดนครราชสีมา 
                 ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 200,000 บาท แยกเปน  

แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานไฟฟาและประปา รวม 200,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 50,000 บาท 

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใช

งานไดตามปกติ     

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565    

(กองชาง)   

      

   
คาวัสดุ รวม 50,000 บาท 

   
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน  ไมโครโฟน ขาตั้ง

ไมโครโฟน โคมไฟ โทรโขง ไมคลอยพรอมเครื่องสง

สัญญาณ ฟวส เทปพันสายไฟ สายไฟฟา หลอดไฟฟา เข็มขัดรัด

ไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา ฯลฯ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองชาง) 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอบัวใหญ จํานวน 100,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอบัว

ใหญในการขยายเขตไฟฟาแรงต่ํา พรอมติดตั้งไฟฟา

สาธารณะ สาธารณะท้ัง 12 หมูบาน 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ   จังหวัดนครราชสีมา 
                 ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 275,000 บาท แยกเปน  

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 170,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 170,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 120,000 บาท 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    
โครงการกีฬาสีศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดการแขงขัน

กีฬาใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็กท้ัง 2 แหง ขององคการบริหารสวน

ตําบลหวยยาง ไดแก คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ีในการแขงขัน

กีฬา คาอุปกรณแขงขัน คาตอบแทนเจาหนาท่ีประจํา

สนาม คาตอบแทนเจาหนาท่ีจัดการแขงขัน คาตอบแทน

กรรมการตัดสิน คาใชจายเก่ียวกับรางวัล และคาใชจายอ่ืนๆท่ี

จําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 80 ลําดับท่ี 5 

(กองการศึกษาฯ) 

      

    
โครงการจัดการแขงขันกีฬาประชาชนตานยาเสพติด จํานวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดการแขงขัน

กีฬาเยาวชนตานยาเสพติด ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คา

เชาหรือบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัดการแขงขัน

กีฬา เชน เครื่องเสียง เต็นท เวที คาคณะกรรมการตัดสิน และ

คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 80 ลําดับท่ี 6 

(กองการศึกษาฯ) 

   
คาวัสดุ รวม 50,000 บาท 

   
วัสดุกีฬา จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุกีฬา ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุ

สิ้นเปลือง วัสดอุุปกรณประกอบและอะไหล รายจายท่ีตองชําระ

พรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัยคา

ติดตั้ง เปนตน เชน  หวงยาง ลูกฟุตบอล ตะกรอ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองการศึกษาฯ) 
 

      

 
งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 105,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 105,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 105,000 บาท 

   
รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือเปนคาใชจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ  ดังนี ้

1) คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี   

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี คาใชจายในการ

เตรียมการระหวางการรับเสด็จ สงเสด็จ หรือเก่ียวเนื่องกับการ

รับเสด็จ สงเสด็จ พระมหากษัตริย พระราชินี พระบรมวงศานุ

วงษ เชน คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวางและ
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เครื่องดื่ม  และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปนท่ีมีลักษณะเก่ียวกับการ

รับรองและพิธีการ    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562   

2) คาใชจายในการประชุมราชการ   

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการประชุมราชการของ อบต.หวย

ยาง เปนการประชุมท่ีเก่ียวของกับภารกิจขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือนําผลจากการประชุม ไปเปน

แนวทางในการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือ

รับทราบนโยบายในการทํางาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ

ตางๆ หรือซักซอมความเขาใจในระเบียบวิธีปฏิบัติ

ตางๆ รับทราบและรับฟงปญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาขอ

ยุติ ประสานงานหรือแกไขปญหาเฉพาะเรื่องรวมกัน ดังนี้   

1) การประชุมราชการภายในหนวยงานประจําเดือน 

2) การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางาน

ตางๆ ที่ไดรับแตงตัง้ตามกฎหมาย ระเบียบหนังสือสั่งการ

กระทรวงมหาดไทย หรือคําสั่งขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

3) การประชุมสภาทองถ่ินหรือคณะกรรมการที่สภาทองถ่ินตั้งข้ึน 

4) การประชุมประชาคมหมูบานเพ่ือบูรณาการจัดทําแผน

ชุมชน หรือเรื่องอ่ืนท่ีกฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการ ท่ี

กระทรวงมหาดไทยกําหนด 

5) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

6) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับสวน

ราชการ หนวยงานอ่ืนของรัฐ 

7) การประชุมกรณีอ่ืนท่ีจําเปนในการปฏิบัติหนาท่ีขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินและใหหมายรวมถึงการประชุมราชการ

ทางไกลผานดาวเทียม เชน คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาอาหารในกรณีท่ีมีการประชุมคาบเก่ียวม้ืออาหารท่ี

สามารถเบิกจายไดและเก่ียวของกับภารกิจ รวมถึงคาใชจายท่ี

เก่ียวเนื่องในการจัดประชุม    
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว

0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    
โครงการงานประเพณีบัวไหม-บัวใหญ จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสืบสานประเพณี

งานบัวไหม-บัวใหญ ไดแก คาใชจายพิธีศาสนา คาอาหารและ

เครื่องดื่ม คาการแสดง คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปนในการจัด

งาน และคาใชจาย อ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 79 ลําดับท่ี 3 

(กองการศึกษาฯ) 

      

    
โครงการประเพณีรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสืบสานประเพณี

รดน้ําดําหัวผูสูงอายุในเทศกาลสงกรานต  ไดแก คาใชจายพิธี

ศาสนา คาอาหารและเครื่องดื่ม คาการแสดง คาใชจายอ่ืนๆท่ี

จําเปนในการจัดงาน และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 79 ลําดับท่ี 1 

(กองการศึกษาฯ) 
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                     รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

              ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

             องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

          อําเภอบัวใหญ   จังหวัดนครราชสีมา 
 

                 ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 7,787,460 บาท แยกเปน  

                แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,339,460 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,100,460 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,100,460 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 779,040 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนตําบล จํานวน 2 อัตรา ดังนี้ 

1) ผูอํานวยการกองชาง  จํานวน 1 อัตรา 

2) นายชางโยธา  จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

(กองชาง) 

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงหัวหนาสวนราชการ

ตําแหนงประเภทอํานวยการทองถ่ิน ระดับสูง ระดับกลาง

และระดับตน จํานวนรวม 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 652 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2559 

(กองชาง) 

      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 238,080 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ดังนี้ 

1) พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนงผูชวยนายชาง
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ   จังหวัดนครราชสีมา 
                 ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 1,038,744 บาท แยกเปน  

แผนงานการเกษตร 

 
งานสงเสริมการเกษตร รวม 868,744 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 808,744 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 808,744 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 646,744 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนตําบล จํานวน 2 อัตรา  ดังนี้ 

1) ผูอํานวยการกองสงเสริมการเกษตร  จํานวน 1 อัตรา 

2) เจาพนักงานการเกษตร  จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

(กองสงเสริมการเกษตร) 

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงหัวหนาสวนราชการตําแหนง

ประเภทอํานวยการทองถ่ิน ระดับสูง ระดับกลางและระดับ

ตน   จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 652 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2559 

(กองสงเสริมการเกษตร) 

      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 108,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ตําแหนงคนงาน

ท่ัวไป จํานวน 1 อัตรา 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

อําเภอบัวใหญ   จังหวัดนครราชสีมา 
                 ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 17,173,855 บาท แยกเปน  

แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 17,173,855 บาท 

  
งบกลาง รวม 17,173,855 บาท 

   
งบกลาง รวม 17,173,855 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 99,855 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรารอย

ละ 5 ของคาจางพนักงานจาง  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และแกไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1620 ลงวันท่ี 22 เมษายน 2562 

(สํานักปลัด) 

      

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 4,000 บาท 

      

  
- เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพ่ือใหความ

คุมครอง พนักงานจาง กรณีประสบอันตราย เจ็บปวย ถึงแก

ความตาย หรือสูญหายเนื่องจากการทํางานใหแก..ชื่อองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน... โดยจายเงินสมทบเขากองทุนเงิน

ทดแทน 1 ครั้งตอป คํานวณในอัตรารอยละ 0.2 ของคาจาง

พนักงานจางโดยประมาณท้ังป(เดือนมกราคม-ธันวาคม) 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และแกไข

เพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

(สํานักปลัด) 
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เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 13,000,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการ

ใหแกผูสูงอายุ ท่ีมีอายุ 60 ปบริบูรณข้ึนไป ท่ีมีคุณสมบัติ

ครบถวน ท่ีไดข้ึนทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไวกับองคกรปกครอง

สวนทองถ่ินแลว โดยจายอัตราเบี้ยยังชีพ รายเดือนแบบ

ข้ันบันไดสําหรับผูสูงอายุ โดยผูสูงอายุ 60-69 ป จะ

ไดรับ 600 บาท อายุ 70-79  ป จะไดรับ 700 บาท อาย ุ80-

89 ป จะไดรับ 800 บาท และอายุ 90 ปข้ึนไป จะ

ไดรับ 1,000 บาท เวนแตในสวนของเงินเพ่ิมเติมท่ีองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการตามขอ 18(2) แหงระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ท่ีไดดําเนินการ

ใหกับรายเดิมมากอน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการ

จายเบี้ย  ยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2552 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับ

ท่ี 4) พ.ศ. 2562  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด

ท่ี มท 0810.6/ว2130 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 89 ลําดับท่ี 2 

(กองสวัสดิการสังคม) 

      

   
เบ้ียยังชีพความพิการ จํานวน 3,000,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเบี้ยยังชีพความพิการใหแกผูพิการท่ีมีสิทธิตาม

หลักเกณฑท่ีกําหนด ท่ีไดแสดงความจํานงโดยการขอข้ึน

ทะเบียนเพ่ือรับเงินเบี้ยความพิการไวกับองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินแลว โดยคนพิการท่ีมีอายุ 18 ป  ข้ึนไป ไดรับเบี้ยความ

พิการคนละ 800 บาทตอเดือน(ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือ

วันท่ี 25 พฤศจิกายน 2557) และคนพิการ ท่ีมีอายุต่ํา

กวา 18 ป คนละ 1,000 บาทตอเดือน(ตามมติ

คณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 28 เมษายน 2563) เวนแตในสวนของ

เงินเพ่ิมเติมท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการตาม

ขอ 18(2) แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงิน

สงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวน
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ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ท่ีไดดําเนินการใหกับรายเดิมมากอน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการ

จายเบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2553 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับ

ท่ี 4) พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด   ท่ี มท 0810.6/ว2130 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 89 ลําดับท่ี 3 

(กองสวัสดิการสังคม) 

   
เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 80,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพผูปวยเอดส ใหแก

ผูปวยเอดส ท่ีแพทยไดรับรองและทําการวินิจฉัยแลว และรายได

ไมเพียงพอตอ การยังชีพหรือถูกทอดท้ิง ขาดผูอุปการะดูแล ไม

สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได โดยผูปวยเอดสท่ีมีสิทธิจะ

ไดรับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทตอเดือน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงิน

สงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2548  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด   ท่ี มท 0810.6/ว2130 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 89 ลําดับท่ี 1 

(กองสวัสดิการสังคม) 

      

   
เงินสํารองจาย จํานวน 400,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัย

เกิดข้ึน หรือกรณี  การปองกันและยับยั้งกอนเกิดสาธารณ

ภัย หรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทา

ปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวม เชน การ

ปองกันและแกไขปญหาอุทกภัย น้ําปาไหลหลาก แผนดิน

ถลม ภัยแลง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟปาและหมอกควัน

(P.M 2.5)  เปนตน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย พ.ศ. 2550 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการ

งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายเพ่ือ

ชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4657

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 3215 ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2559 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.4/ว 1453 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2554 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.4/ว 4224 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2554 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0533 ลงวันท่ี 27 มกราคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว 1375 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน  ท่ี มท 0820.3/ว 1218 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2565 

   
รายจายตามขอผูกพัน       

    
เงินชวยพิเศษ จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินชวยพิเศษในกรณีท่ีพนักงานสวน

ตําบล  พนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหวยยางถึงแก

ความตายในระหวางรับราชการ   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดให

เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนรายจายท่ีองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินจายได พ.ศ. 2559 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 90 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2560 

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงิน

ป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 

(ก.บ.ท.) 

จํานวน 430,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน

ทองถ่ิน อัตรารอยละ 2 ของประมาณการรายรับทุกประเภท

ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป ยกเวน ประเภท

พันธบัตร เงินกู เงินท่ีมีผูอุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุนไมตอง

นํามารวมคํานวณ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2500 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับ

ท่ี 8) พ.ศ. 2556 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินบําเหน็จ

บํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2546 และแกไขเพ่ิมเติมถึง

(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับใน

งบประมาณรายจายประจําป สมทบเขาเปนกองทุนบําเหน็จ

บํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการสวนทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว 22 ลงวันท่ี 23 พฤศจิกายน 2564 

(สํานักปลัด) 

      

    
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จํานวน 140,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพใน

ระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี ตามกฎหมายวาดวยหลักประกันสุขภาพ

แหงชาติ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้ง

งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือสมทบ

กองทุน พ.ศ. 2561 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ

แหงชาติ เรื่องหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพ

ในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2563 

(สํานักปลัด) 
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- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 

(กองสงเสริมการเกษตร) 

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 12,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ใหแก พนักงานจาง

ท่ัวไป ตําแหนงคนงานท่ัวไป จํานวน 1 อัตรา    

- เปนไปตามหนังสือ สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372  ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558   

(กองสงเสริมการเกษตร)  

      

  
งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 20,000 บาท 

   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวน

ทองถ่ินเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ใหแกขาราชการ/

พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางประจํา และพนักงานจาง คา

สมนาคุณกรรมการคัดเลือกพนักงานและลูกจาง คาตอบแทน

คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทาง

ละเมิด คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย คาตอบแทน

เจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง หรือคาตอบแทนท่ีเขาลักษณะประเภทน้ี 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงิน

ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงิน

รางวลัประจําป แกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  (เงินรางวัลประจําป) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายการ

คัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน
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มาก ท่ี มท 0804.4/ว 2158 ลง

วันท่ี 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือ

กระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว 38 ลง

วันท่ี 28 เมษายน 2558 (คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับ

ผิดทางละเมิด)  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี

มท 0809.1/ว 381 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2546 (คณะกรรมการ

สอบสวนวินัย) 

- เปนไปตามบัญชีอัตราคาตอบแทนบุคคลท่ีไดรับแตงตั้งให

ปฏิบัติหนาท่ีในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน ทายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการ

เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563  

(กองสงเสริมการเกษตร) 

   
คาใชสอย รวม 40,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย

เอกสาร ,คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คา

กําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล,คาระวางบรรทุก, คาเชาทรัพยสิน

(ยกเวนคาเชาบาน) ,คาโฆษณาและเผยแพร

ประชาสัมพันธ , คาธรรมเนียมตางๆ , คาเบี้ย

ประกัน , คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา , คาจาง

เหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจาง

ออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทําระบบแผนท่ีภาษี คาจาง

ทนายความ , คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี , คาจางปรับปรุง

โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว , คาจาง

แรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง , คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการ

จางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสํานักงาน หรือ

ปายอ่ืนๆท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง , คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชใน

อาคาร , คาติดตั้งประปาเพ่ือใชในอาคาร , คาติดตั้ง
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โทรศัพท คาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคา

เครื่องโทรศัพทพวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน , คาติดตั้ง

เครื่องรับสัญญาณตางๆ(ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและสิ่งกอสราง)  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4759 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044  ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

(กองสงเสริมการเกษตร) 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797   ลง

วันท่ี 2 เมษายน 2561 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

(กองสงเสริมการเกษตร) 

    

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันท่ี

เรียกช่ืออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรอื

คาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ

ฝกอบรม สําหรับการฝกอบรมท่ีองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการ

ฝกอบรมท่ีหนวยงานอ่ืนซ่ึงไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(กองสงเสริมการเกษตร) 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใช

งานไดตามปกติ     

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909  ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565    

(กองสงเสริมการเกษตร)   

      

 
งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 170,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 170,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 170,000 บาท 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    

โครงการจัดการน้ําตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง(ธนาคาร

น้ําใตดิน) 

จํานวน 30,000 บาท 
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  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดการน้ําตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง(ธนาคาน้ําใตดิน) ไดแก คาอาหาร

และเครื่องดื่ม คาเชาหรือบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัด

งาน เชน เครื่องเสียง เต็นท เวที คาใชจายในการตกแตงและจัด

สถานท่ี และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564  

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 88 ลําดับท่ี 22   

(กองสงเสริมการเกษตร)  

      

    
โครงการปลูกปาเฉลิม พระเกียรติ จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปลูกปาเฉลิมพระ

เกียรติ ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเชาหรือบริการวัสดุ

อุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน เชน เครื่อง

เสียง เต็นท เวที คาใชจายในการตกแตงและจัดสถานท่ี และ

คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564  

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 86 ลําดับท่ี 15   

(กองสงเสริมการเกษตร)  

      

    
โครงการฝกอบรมสงเสริมการปลูกหมอน เล้ียงไหม จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมสงเสริม

การปลูกหมอน เลี้ยงไหม ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเชา

หรือบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน เชน เครื่อง

เสียง เต็นท เวที คาใชจายในการตกแตงและจัดสถานท่ี และ

คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก
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คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564  

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 86 ลําดับท่ี 16   

(กองสงเสริมการเกษตร)  

    

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี(อพ.สธ.) 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอนุรักษพันธุกรรม

พืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา

ฯ สยามบรมราชกุมารี(อพ.สธ.) ไดแก คาอาหารและ

เครื่องดื่ม คาเชาหรือบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัด

งาน เชน เครื่องเสียง เต็นท เวที คาใชจายในการตกแตงและจัด

สถานท่ี และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564  

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 88 ลําดับท่ี 23   

(กองสงเสริมการเกษตร)  

      

    
โครงการอบรมการปลูกและผลิตพืชสมุนไพร จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมการปลูก

และการผลิตพืชสมุนไพร ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเชา

หรือบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน เชน เครื่อง

เสียง เต็นท เวที คาใชจายในการตกแตงและจัดสถานท่ี และ

คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564  

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-
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2570) หนาท่ี 87 ลําดับท่ี 17   

(กองสงเสริมการเกษตร)  

    
โครงการอบรมการวิเคราะหคาดิน จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมการ

วิเคราะหคาดิน ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเชาหรือบริการ

วัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน เชน เครื่อง

เสียง เต็นท เวที คาใชจายในการตกแตงและจัดสถานท่ี และ

คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564  

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 85 ลําดับท่ี 12   

(กองสงเสริมการเกษตร)  
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โยธา จํานวน 1 อัตรา 

2) พนักงานจางท่ัวไป ตําแหนงคนงานท่ัวไป  จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 

(กองชาง) 

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 41,340 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ใหแก พนักงาน

จางตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา และพนักงานจาง

ท่ัวไป จํานวน 1 อัตรา    

- เปนไปตามหนังสือ สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372  ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558   

(กองชาง)  

      

  
งบดําเนินงาน รวม 239,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 124,000 บาท 

   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวน

ทองถ่ินเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางประจํา และพนักงาน

จาง คาสมนาคุณกรรมการคัดเลือกพนักงานและ

ลูกจาง คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับ

ผิดทางละเมิด คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน

วินัย คาตอบแทนเจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง หรือคาตอบแทนท่ี

เขาลักษณะประเภทนี้ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนด

เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปน

เงินรางวัลประจําป แกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  (เงินรางวัล
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ประจาํป) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

การคัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2) พ.ศ. 2558   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

มาก ท่ี มท 0804.4/ว 2158 ลง

วันท่ี 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือ

กระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว 38 ลง

วันท่ี 28 เมษายน 2558 (คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความ

รับผิดทางละเมิด)  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี

มท 0809.1/ว 381 ลง

วันท่ี 19 มีนาคม 2546 (คณะกรรมการสอบสวนวินัย) 

- เปนไปตามบัญชีอัตราคาตอบแทนบุคคลท่ีไดรับแตงตั้งให

ปฏิบัติหนาท่ีในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน ทายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการ

เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 ประกอบหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว5013 ลง

วันท่ี 26 สิงหาคม 2563  

(กองชาง) 

   
คาเชาบาน จํานวน 84,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบานใหแกขาราชการ/พนักงานสวน

ทองถ่ินท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบาน

ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง

(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 0679   ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 

(กองชาง) 
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/

ลูกจางประจํา 

จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกนายกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ขาราชการ/พนักงานสวน

ทองถ่ิน ลูกจางประจํา ผูไดรับบํานาญปกติ ท่ีมีสิทธิไดรับตาม

อัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน

สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

(กองชาง) 

      

   
คาใชสอย รวม 75,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย

เอกสาร ,คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คา

กําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล,คาระวางบรรทุก,คาเชาทรัพยสิน

(ยกเวนคาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ,

คาธรรมเนียมตางๆ,คาเบี้ยประกัน,คาใชจายในการดําเนินคดี

ตามคําพิพากษา,คาจางเหมาบริการ

บุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คา

รับรองแบบ คาจางทําระบบแผนท่ีภาษี คาจาง

ทนายความ , คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี , คาจางปรับปรุง

โดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว , คาจาง

แรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง , คาจางเหมาท่ีมีลักษณะ

การจางทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธ ปายชื่อ

สํานักงาน หรือปายอ่ืนๆท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง,คา

ติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในอาคาร,คาติดตั้งประปาเพ่ือใชในอาคาร

,คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคา

เครื่องโทรศัพทพวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน , คา

ติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ(ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและ
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สิ่งกอสราง)  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4759 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง

วันท่ี 27 เมษายน 2565  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง

วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

   

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอ่ืน ๆ 
      

    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797   ลง

วันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

(กองชาง) 
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คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันท่ี

เรียกช่ืออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรอื

คาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ

ฝกอบรม สําหรับการฝกอบรมท่ีองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการ

ฝกอบรมท่ีหนวยงานอ่ืนซ่ึงไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือ

รวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

(กองชาง) 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 5,000 บาท 

   
คาวัสดุ รวม 40,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบ

และอะไหล และใหหมายถึงรายจายเพ่ือประกอบ ข้ึน

ใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของท่ีใชในการ

ซอมแชมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คา

ขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน  หนังสือ กระดาษ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ําดื่ม

สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ท่ีมีลักษณะโดย

สภาพ     ไมคงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบ

และอะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คา

ขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน  ไข

ควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิม

ล็อค ยางรถยนต น้ํามันเบรก ฟลมกรองแสง น้ํากลั่น เบาะ

รถยนต เครื่องยนต(อะไหล) ชดุเกียร

รถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย หมอน้ํา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองชาง) 

      

   
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ท่ีมีลักษณะโดย

สภาพไมคงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบ

และอะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คา

ขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน  แกสหุง

ตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามัน

เบนซิน น้ํามันเตา น้ํามัน

จาระบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ น้ํามัน

เกียร น้ํามันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565 

(กองชาง) 

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบ

และอะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คา

ขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน แผนหรือ

จานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึก

ขอมูล หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพ

คอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผงแปนอักขระหรือ

แปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ

จัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 

(กองชาง) 

      

 

 

งานกอสราง รวม 6,448,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 350,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 250,000 บาท 

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 250,000 บาท 
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  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถ

ใชงานไดตามปกติ     

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 2909  ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565    

(กองชาง)   

      

   
คาวัสดุ รวม 100,000 บาท 

   
วัสดุกอสราง จํานวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมด

ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุ

คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและ

อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน  ไม

ตางๆ คอน น้ํามันทาไม คีม ชะแลง น้ํามันทาไม ทิน

เนอร ส ีปูนสีเมนต ทอน้ําและอุปกรณประปา ทอตางๆ ทอ

น้ําบาดาล ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองชาง) 
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งบลงทุน รวม 6,098,000 บาท 

   
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 6,098,000 บาท 

   
คาตอเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือส่ิงปลูกสรางตาง ๆ       

    
โครงการตอเติมอาคารสํานักงานท่ีทําการ อบต.หวยยาง จํานวน 500,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอเติมอาคารสํานักงานท่ีทําการ อบต.หวย

ยาง  โดยตอเติมอาคารท่ีทําการขนาด

กวาง 3.50 เมตร ยาว 30.00 เมตร ดําเนินการทําโครงสราง

หลังคามุงหลังคาสรรไทยและกอผนังพรอมติดตั้ง

หนาตาง รายละเอียดตามแบบรูปรายการท่ีองคการบริหาร

สวนตําบลหวยยางกําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 127 ลําดับท่ี 62  

(กองชาง) 

      

    

โครงการปรับปรุงซอมแซมตอเติมอาคารเรียนศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กบานดงบัง 

จํานวน 500,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงซอมแซมตอเติมอาคารเรียนศูนย

พัฒนาเด็กเล็กบานดงบัง โดยดําเนินการขนาด

กวาง 10.00 เมตร ยาว 16.00 เมตร ยกระดับตัวอาคาร ทุบ

ผนังเดิมพรอมกออาคารผนังใหม เปลี่ยนประตู

ใหม จํานวน 4 บาน เปลี่ยนหนาตาง 8 ชุด งานดินถม

อาคาร งานเทพ้ืนอาคารพรอมปูกระเบื้อง งานทาสีอาคารท้ัง

หลัง รายละเอียดตามแบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวน

ตําบลหวยยางกําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 127 ลําดับท่ี 61 
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คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ       

    

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเช่ือมถนนลาดยาง

สายหนองหญาปลองดานชาง(ทางข้ึนถนนคอนกรีตหวยครอ-

ขามเตี้ย) 

จํานวน 326,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคากอสรางถนน คสล.บริเวณเชื่อมทางลาดยาง

หนองหญาปลองดานชาง(ทางข้ึนถนน คสล.หวยครอ-ขาม

เตี้ย หมูท่ี 5 โดยดําเนินการลงดินถมดันทาง

ยกระดับ กวาง 6.00 เมตร ยาว 70 เมตร หนา 0.15 เมตร ห

รือมีพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไมนอยกวา 350 ตาราง

เมตร รายละเอียดตามแบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวน

ตําบลหวยยางกําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 108 ลําดับท่ี 22 

(กองชาง) 

      

    

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมูบานดง

สวาง หมูท่ี 11 จากหอพระพุทธหมูบาน ถึงบานนายกิจกล 

วรรณสิงห 

จํานวน 289,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคากอสรางถนน คสล.บริเวณหอพระพุทธ

หมูบาน ถึงบานนายกิจกล วรรณสิงห หมูท่ี 11 ขนาด

กวาง 4.00 เมตร ยาว 85.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีเทคอนกรีตไมนอยกวา 340 ตารางเมตร รายละเอียด

ตามแบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง

กําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 124 ลําดับท่ี 52  

(กองชาง) 
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โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมูบานดง

สวาง หมูท่ี 11 สายจากหนาบานนายอเนก ศรีโยธา- บาน

นางนวลละออ  ศิริบรรพต 

จํานวน 266,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคากอสรางถนน คสล.บริเวณบานนายเอนก ศรี

โยธา ถึงบานนางนวลละออ ศิริบรรพต หมูท่ี 11 ขนาด

กวาง 4.00 เมตร ยาว 75.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีเทคอนกรีตไมนอยกวา 300 ตารางเมตร พรอมวาง

ทอ คสล.ขนาดศก.0.40 เมตร 1 จุด

รวม 12 ทอน รายละเอียดตามแบบรูปรายการท่ีองคการ

บริหารสวนตําบลหวยยางกําหนด พรอมปายประชาสัมพันธ

โครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 123 ลําดับท่ี 51  

(กองชาง) 

      

    

โครงการกอสรางถนนหินคลุก  บานหวยยาง หมูท่ี 3 จาก

กําแพงวัดดานทิศตะวันตก ถึงเมรุเผาศพ 

จํานวน 31,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนหินคลุก บริเวณขางกําแพงวัด

ดานทิศตะวันตก ถึงเมรุเผาศพ หมูท่ี 3 ขนาด

กวาง 3.00 เมตร ยาว 50.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีใชสอยไมนอยกวา 150 ตารางเมตร รายละเอียดตาม

แบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวนตาํบลหวยยางกําหนด  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 104 ลําดับท่ี 15  

(กองชาง) 
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โครงการกอสรางถนนหินคลุก บานดงบัง หมูท่ี 6 สายไปวัด

ปา 

จํานวน 476,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนหินคลุก บริเวณวัดปา หมู

ท่ี 6 ขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 500.00 เมตร หนา

เฉลี่ย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีใชสอยไมนอยกวา 2,500 ตาราง

เมตร รายละเอียดตามแบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวน

ตําบลหวยยางกําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 112 ลําดับท่ี 31  

(กองชาง) 

      

    

โครงการกอสรางถนนหินคลุก บานบุไทย หมูท่ี 8  จากบาน

นางทองใบ จําปาเล็ก ถึงนานายประสาน แสบุตรดี 

จํานวน 398,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนหินคลุก บริเวณบานนางทอง

ใบ จําปาเล็ก ถึงนานายประสาน แสนบุตรดี หมูท่ี 8 ชวง

ท่ี 1 ขนาดกวาง 3.00 เมตร ยาว 300.00 เมตร หนา

เฉลี่ย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีใชสอยไมนอยกวา 900 ตาราง

เมตร ชวงท่ี 2 ขนาด

กวาง 2.00 เมตร ยาว 500.00 เมตร หนา

เฉลี่ย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีใชสอยไมนอยกวา 100 ตาราง

เมตร รายละเอียดตามแบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวน

ตําบลหวยยางกําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 117 ลําดับท่ี 40  

(กองชาง) 
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โครงการกอสรางถนนหินคลุกบานหวยยาง หมูท่ี 3 จากบาน

นายทองคํา ศักดิ์ดีแสง ถึงบานนางวรรณา ทับอาสา 

จํานวน 157,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนหินคลุก บริเวณบานนาย

ทองคํา ศักดิ์ดีแแสง ถึงบานนางวรรณา ทับอาสา หมู

ท่ี 3 ขนาด

กวาง 2.50 เมตร ยาว 300.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีใชสอยไมนอยกวา 750 ตารางเมตร รายละเอียดตาม

แบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวนตาํบลหวยยาง

กําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 104 ลําดับท่ี 14  

(กองชาง) 

      

    

โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียมทางระบายน้ําทางขามลําหวย

ยาง บานเกาง้ิว หมูท่ี 7 (หนาวัดบานเกาง้ิว) 

จํานวน 498,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคากอสรางทอลอดเหลี่ยมทางระบายน้ําทาง

ขามลําหวยยาง บริเวณหนาวดับานเกาง้ิว หมูท่ี 7 โดย

กอสรางทอลอดเหลี่ยมทางระบาย

น้ํา ขนาด 1.50x1.50 เมตร จํานวน 2 ชองทาง รายละเอียด

ตามแบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง

กําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 115 ลําดับท่ี 36  

(กองชาง) 

      

    

โครงการกอสรางรางทอระบายน้ําพรอมบพัก พรอมขยายผิว

จราจร คสล. บานหนองหญาปลอง หมูท่ี 9 จากศาลากลาง

หมูบาน ถึงสระหนองหญาปลอง 

จํานวน 456,000 บาท 
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  - เพ่ือจายเปนคากอสรางรางทอระบายน้ําพรอมบอพัก พรอม

ขยายผิวจราจร คสล.บริเวณศาลากลางหมูบาน ถึงสระหนอง

หญาปลอง หมูท่ี 9 โดยดําเนินการวางทอระบายน้ํา คสล.

ชั้น 3 ขนาด ศก.0.40 เมตร ระยะทาง 263.00 เมตร พรอม

บอพัก คสล.ขนาด 0.60x0.60 เมตร จํานวน 29 บอ และ

ขยายผิวจราจรคสล.

กวาง 1.00 เมตร ยาว 263.00 เมตร หนา 0.10 เมตร มี

พ้ืนท่ี คสล.ไมนอยกวา 263 ตารางเมตร รายละเอียดตาม

แบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวนตาํบลหวยยาง

กําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 119 ลําดับท่ี 43  

(กองชาง) 
 

      

    

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหนองไผงาม 

หมูท่ี 12 ดานทิศใต 

จํานวน 482,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคากอสรางถนน คสล.บริเวณรอบหมูบานดาน

ทิศใต หมูท่ี 12 ขนาด

กวาง 5.00 เมตร ยาว 125 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีเทคอนกรีตไมนอยกวา 625 ตารางเมตร รายละเอียด

ตามแบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง

กําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 125 ลําดับท่ี 56  

(กองชาง) 
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คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง       

    

โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานสระ

ไผ หมูท่ี 10 (สายรอบหมูบาน) 

จํานวน 477,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาปรับปรุง ถนน คสล.บริเวณรอบหมูบานดาน

ทิศเหนือ หมูท่ี 10 ขนาด

กวาง 5.00 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีเทคอนกรีตไมนอยกวา 850 ตารางเมตร รายละเอียด

ตามแบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง

กําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 121 ลําดับท่ี 47  

(กองชาง) 

      

    

โครงการปรับปรุงซอมแซมผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เปนผิวทางแอสฟลทติกคอนกรีต บานดอนกระชาย หมูท่ี 2

จากบานนายศรายุทธ ประจิตร ถึงบาน นางลําดวน รักสุจริต 

จํานวน 462,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กเปนผิว

แอลฟลทติกคอนกรีต บริเวณรอบหมูบานนายศรายุทธ ประ

จิตร ถึงบานนางลําดวน รักสุจริต หมูท่ี 2  ขนาด

กวาง 5.00 เมตร ยาว 125 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 625 ตาราง

เมตร รายละเอียดตามแบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวน

ตําบลหวยยางกําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 102 ลําดับท่ี 10  
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โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บานดานชาง หมู

ท่ี 1 จากบานนายจอย แทนนรินทร ถึงบานนายเทียม สีมา

วงษ 

จํานวน 54,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ

บานนายจอย แทนรินทร ถึงบานนายเทียม สีมาวงษ หมู

ท่ี 1 ขนาด

กวาง 4.00 เมตร ยาว 22 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี

เทคอนกรีตไมนอยกวา 88 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบ

รูปรายการท่ีองคการบริหารสวนตําบลหวยยางกําหนด  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 99 ลําดับท่ี 5 

(กองชาง) 

      

    

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานขามเตี้ย หมูท่ี 

4 สายบานนางบุญเพ็ง โพยนอก ถึงบานนางสมทรง จุลโทชัย 

จํานวน 202,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ

บานนางบุญเพ็ง โพยนอก ถึงบานนาสมทรง จุลโทชัย หมู

ท่ี 4 ขนาด

กวาง 4.00 เมตร ยาว 82 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี

เทคอนกรีตไมนอยกวา 328 ตารางเมตร รายละเอียดตาม

แบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวนตาํบลหวยยาง

กําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 105 ลําดับท่ี 16 

(กองชาง) 
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โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย บานขามเตี้ย 

หมูท่ี 4 สายบานนางเกสร อินทิราช ถึงบานนางวันนา เปล่ียน

ผ้ึง 

จํานวน 221,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ

บานนางเกสร อินทิราช ถึงบานนางวรรณา เปลี่ยนผึ้ง หมู

ท่ี 4 ขนาด

กวาง 4.00 เมตร ยาว 90 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี

เทคอนกรีตไมนอยกวา 360 ตารางเมตร รายละเอียดตาม

แบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวนตาํบลหวยยาง

กําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 106 ลําดับท่ี 18 

(กองชาง) 

      

    

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนายอุดร 

จัดนอก-บานนางพันธ แซโคว บานดานชาง หมูท่ี 1 

จํานวน 223,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ

บานนายอุดร จัดนอก ถึงบานนางพันธ แซโคว หมูท่ี 1 ขนาด

กวาง 3.00 เมตร ยาว 120 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีเทคอนกรีตไมนอยกวา 360 ตารางเมตร รายละเอียด

ตามแบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง

กําหนด พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 79 ลําดับท่ี 2 

(กองชาง) 
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โครงการปรับปรุงประตูทางเขา-ออก ท่ีทําการ อบต.หวยยาง จํานวน 80,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงถนนประตูทางเขา-ทางออก ท่ีทํา

การองคการบริหารสวนตําบลหวย

ยาง ขนาด ดานหนา ยาว 5.00 เมตร สูง 1.50 เมตร ดานหลั

ง ยาว 2.00 เมตร สูง 1.20 เมตร ดําเนินการประกอบติดตั้ง

ประตูเหล็กทางเขาท้ังสองดานพรอมทาสี รายละเอียดตาม

แบบรูปรายการท่ีองคการบริหารสวนตาํบลหวยยางกําหนด  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.

2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 128 ลําดับท่ี 66 

(กองชาง) 

      

 



 

 

 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

เรื่อง  ประกาศใชขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบล เรื่อง งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 

 พ.ศ.2566 

*************************** 
  

ตามท่ี  องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง  ไดจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป  

งบประมาณ พ.ศ.2566  และสภาองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง  ไดมีมติเห็นชอบรางขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566  ในคราวประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง สมัยสามัญประจําป 

2565 สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2 เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม พ.ศ.2565 นั้น 
 

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และท่ี 

แกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน มาตรา 71 วรรคสาม องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง จึงขอประกาศใชขอบัญญัติ

องคการบริหารสวนตําบล เรื่อง งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566  นับจากวันท่ี  1 ตุลาคม 2565 

เปนตนไป  

 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  20  กันยายน  พ.ศ. 2565 
 

 

    ประสาสน  เกษนอก 

     (นายประสาสน  เกษนอก) 

  นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 

 

 

 


